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รายงานการประชุมผู้อ านวยการกลุ่มงาน , พัฒนาการอ าเภอ 
นักวชิาการพัฒนาชุมชนจงัหวัดนครพนม 

ครัง้ที่ 12/2566  ประจ าเดือนธนัวาคม 2566 
ในวันพฤหัสบดีที่ 11 มกราคม 2567 เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุมโพนสวรรค์ โรงแรมพัก พิง อิงโขง ต าบลอาจสามารถ อ าเภอเมือง จงัหวัดนครพนม 

******************************** 
ผู้มาประชุม 

1. นายชยัณรงค์  กาญจะนะกันโห  พัฒนาการจงัหวัดนครพนม ประธาน 
2. นางสาวพันสี  คุณธรรม  ผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 
3. นางวรนุช   กรุงเกตุ   ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน 
4. นายหาญ   ศรหีาวงษ์                ผู้อ านวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
5. นางพจนีย์  ค ามุงคุณ  แทน ผ  ้อ ำนวยกำรกลุ่มงำนประสำนและสนับสนุนฯ 
6. นายพงศ์วชิญ์  เขียวมณีรตัน์  พัฒนาการอ าเภอเรณูนคร 
7. นางรชัต์วรรณ  ไวยากรณ์  พัฒนาการอ าเภอนาหว้า 
8. นายธวัช   ภักดี   พัฒนาการอ าเภอปลาปาก 
9. นางสาวงามตา  ยืนยง   พัฒนาการอ าเภอนาแก 
10. นายศักด์ิชยั  อามาตย์สมบัติ  พัฒนาการอ าเภอนาทม 
11. นายพิทักษ์ศิลป ์  แก้วอุ่นเรอืน  พัฒนาการอ าเภอศรสีงคราม 
12. นางสาวจุฬาภรณ์ ธริติัยา   พัฒนาการอ าเภอบ้านแพง 
13. นางสาวรจนา  ทัพศร ี   พัฒนาการอ าเภอโพนสวรรค์ 
14. นายชยัพร  ศศินราเศรษฐ ์  พัฒนาการอ าเภอวังยาง 
15. นายศิรชิยั  ธนะอุตร   พัฒนาการอ าเภอธาตุพนม 
16. นางสาวชญัญานุช มะนาต   พัฒนาการอ าเภอท่าอุเทน 
17. นายวนัิย  สมขาว   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
18. นางบุณฑรกิกา  ไชยรบูิรณ์  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
19. นางสาวพัชราวรรณ  พจนา   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
20. นางสาวณปภัช  ทรงบัณฑติย์  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
21.  นางลติยา  สุทธผิาย        นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
22. นางสาวลัดดา  ศรบุีรมย์   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
23. นายธรีวุฒิ  มานิตย์         นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
24. นายสนิท   แสงสว่าง       นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
25. นายสุรยิา  สุคนธชาติ      นักวชิาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

 

ผู้ไม่มาประชุม/เน่ืองจากลาป่วย 
      1. นางสาววมิล มุ่งกลาง   ผู้อ านวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนฯ 
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เร ิม่ประชุมเวลา  09.00  น. 
 

ก่อนวาระการประชุม 
- การส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรมส าหรบัข้าราชการ 

(สวดมนต์/รอ้งเพลงมารช์พัฒนาชุมชน) 
 

ระเบียบวาระที่   1  เร ือ่งที่ประธานแจง้ให้ทีป่ระชุมทราบ    
1.1 ขอขอบคุณทุกคนที่มารว่มกันท าบุญส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดนครพนม 
มติที่ประชุม   รบัทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2  เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมครัง้ที่  11/2566  ประจ าเดือนพฤศจกิายน  2566 
เม่ือวันที่ 8 ธนัวาคม 2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดนครพนม                      
ศาลากลางจงัหวัดนครพนม ชัน้ 5 

    -  ได้จดัท ารายงานการประชุมครัง้ที ่11/2566 เม่ือวันที ่8 ธนัวาคม 2566  โดยได้ลงในเว็บไซต์
ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดนครพนม และสามารถดาวน์โหลดที่ QR Cord น้ี  
เพ่ือให้องค์ประชุมทุกท่านได้พิจารณารบัรองรายงานการประชุม  
 
มติที่ประชุม       รบัรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระที่  3  เร ือ่งสืบเน่ืองจากการประชุมครัง้ที่แล้ว 
 

กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 
3.1 การด าเนินกิจกรรมตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ประจ าปี 2566 ไปพลางก่อน    
 รายงานผลการบันทึกผลการบรหิารกิจกรรม ตามโครงการที่ได้รบัการจัดสรร กิจกรรม  ตามแผน
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 ไปพลางก่อน เพ่ือให้อ าเภอ
ด าเนินการ รวมจ านวน 23 กิจกรรม งบประมาณ 8,332,540 บาท (แปดล้านสามแสนสามหม่ืนสองพัน                    
ห้ารอ้ยส่ีสิบบาทถ้วน)   
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มติที่ประชุม    รบัทราบ 
 

3.2  การสนับสนุนกิจกรรมเพ่ือสาธารณประโยชน์ ในโครงการจงัหวดัเคลื่อนที่แบบบูรณาการ “หน่วยบ าบัดทุกข์ 
บ ารุงสุข สรา้งรอยย้ิมให้ประชาชน จังหวัดนครพนม” ผลการด าเนินงานเดือน ธนัวาคม 2566 ดังน้ี 

3.2.1  เครอืข่ายกองทุนหมู่บ้านอ าเภอนาทม  มอบทุนเด็ก จ านวน 19 ทุนๆละ 500 บาท รวมเป็นเงนิ 
9,500 บาท ในวันที่ 16  ธนัวาคม 2566 จงัหวัดเคลื่อนที่จุดอ าเภอนาทม โรงเรยีนหนองซนวทิยา ต าบลหนองซน 
อ าเภอนาทม จงัหวัดนครพนม  
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3.2.2 สรุปรายงานผลการรบัทุนเด็กที่ขอรบัอุปการะทุนจากเครอืข่ายกองทุนหมู่บ้านและชุมชน
เมืองจงัหวัดนครพนม ประจ าปี พ.ศ.2566  

ที่ อ าเภอ จ านวนเด็ก 
(คน) 

จ านวนเงนิทุน 
(บาท) หมายเหตุ 

1 เมืองนครพนม 13 6,500   
2 ปลาปาก 17 8,500   
3 ท่าอุเทน 17 8,500   
4 บ้านแพง 10 5,000   
5 ธาตุพนม - -   
6 เรณูนคร 10 5,000   
7 นาแก 10 5,000   
8 ศรสีงคราม 14 7,000   
9 นาหว้า  12 6,000   

10 โพนสวรรค์ 14 7,000   
11 นาทม 10 5,000   
12 วังยาง - -   

รวมทั้งส้ิน 127 63,500   
 
- แผนด าเนินการเดือน มกราคม 2567 วันที่ 20 มกราคม 2567  จุดอ าเภอวังยาง      

มติที่ประชุม รบัทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เร ือ่งที่เสนอให้ที่ประชุมทราบและถือปฏิบัติ 
กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 
4.1  การด าเนินงานตามมาตรการปรบัปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 ก าหนดกิจกรรมการประชุมเชงิปฏิบัติการด าเนินงานตามมาตรการปรบัปรุงประสิทธภิาพ                
ในการปฏิบัติราชการของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม เพ่ือถ่ายทอดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายการประเมินผล                  
การปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ต าแหน่งพัฒนาการจงัหวัด  รอบการประเมินที่ 1   (1  ตุลาคม  2566 – 31  มีนาคม  
2567)  และรอบการประเมินที่ 2  (1 เมษายน – 30 กันยายน  2567) จากผู้บังคับบัญชาสู่ระดับผู้ปฏิบัติระดับจังหวัด                           
ในวันพฤหัสบดีที่  11  มกราคม  ๒๕67  ณ โรงแรม พัก พิง อิง โขง  ต าบลหนองแสง  อ าเภอเมืองนครพนม จงัหวัดนครพนม 
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ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ระหว่างพัฒนาการจงัหวัด กับ ผอ.กลุ่มงานฯ/พัฒนาการอ าเภอ  ประกอบด้วย 

รอบการประเมินที ่1 
(1 ตุลาคม 2566 – 31 มนีาคม 2567) 

รอบการประเมินที ่2 
(เมษายน – 30 กันยายน 2567) 

ที่ ตัวชีว้ัดรายทีม ค่า
น้าหนัก ที่ ตัวชีว้ัดรายทีม ค่า

น้าหนัก 
1 รอ้ยละของการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ 20 1 รอ้ยละของการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ 20 

2 รอ้ยละความส าเรจ็ของการบรรลุเป้าหมายการ
ด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้
จา่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

20 2 รอ้ยละความส าเรจ็ของการบรรลุเป้าหมายการ
ด าเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้
จา่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

20 

3 ผลส าเรจ็ของการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมของ
หน่วยงาน 

10 3 ผลส าเรจ็ของการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมของ
หน่วยงาน 

10 

4 ความส าเรจ็ของการพัฒนานวัตกรรม เพื่อการ
พัฒนางานพัฒนาชุมชน (Flagship Project) 

15 4 ความส าเรจ็ของการพัฒนานวัตกรรม เพื่อการ
พัฒนางานพัฒนาชุมชน (Flagship Project) 

15 

5 ระดับความส าเรจ็ของการขับเคลื่อนการพัฒนา
ศักยภาพศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชวีติตาม
หลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา โมเดล" 

15 5 ระดับความส าเรจ็ของการขับเคลื่อนการพัฒนา
ศักยภาพศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชวีติตาม
หลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา โมเดล" 

15 

6 รอ้ยละของการส่งรายงานประจ าเดือน 10 6 รอ้ยละของการส่งรายงานประจ าเดือน 10 
7 ระดับความส าเรจ็ของการด าเนินงานโครงการ

พัฒนาชุมชนใสสะอาด 
10 7 ระดับความส าเรจ็ของการด าเนินงานโครงการ

พัฒนาชุมชนใสสะอาด 
10 

รอบการประเมินที ่1 
(1 ตุลาคม 2566 – 31 มนีาคม 2567) 

รอบการประเมินที ่2 
(เมษายน – 30 กันยายน 2567) 

ที่ ตัวชีว้ัดรายบุคคล ค่า
น้าหนัก ที่ ตัวชีว้ัดรายบุคคล ค่า

น้าหนัก 
1 รอ้ยละของครวัเรอืนยากจนเป้าหมายทีม่ีรายได้ต่า

กว่าเกณฑ ์จปฐ. ได้รบัการพัฒนา 
20 1 รอ้ยละของครวัเรอืนยากจนเป้าหมายทีม่ีรายได้ต่า

กว่าเกณฑ ์จปฐ. คงเหลือ 
20 

2 รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑชุ์มชน OTOP 20 2 รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑชุ์มชน OTOP 20 
3 ระดับความส าเรจ็ของศูนย์จดัการกองทนุชุมชน ใน

การส่งเสรมิอาชพีแก่ครวัเรอืนเป้าหมาย 
20 3 รอ้ยละของจ านวนครวัเรอืนเป้าหมายทีส่ามารถลด

หนี้/ปลดหนี้ได้ด้วยกระบวนการบรหิารจดัการหนี้
ของศูนย์จดัการกองทนุชุมชน 

20 

4 ระดับความส าเรจ็ของการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ขจดัความยากจนและพัฒนาคนทกุชว่งวัยอย่าง
ย่ังยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

15 4 ระดับความส าเรจ็ของการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ขจดัความยากจนและพัฒนาคนทกุชว่งวัยอย่าง
ย่ังยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

15 

5 ระดับความส าเรจ็ในการบรหิารจดัการหนี้ การ
รวมกลุ่มทีม่ีประสิทธภิาพและเกิดการหนุนเสรมิ
อาชพี กองทนุพัฒนาบทบาทสตร ี

10 5 ระดับความส าเรจ็ในการบรหิารจดัการหนี้ กลุ่ม
อาชพีทีล่งทะเบียนผลิตภัณฑชุ์มชน OTOP 

10 

6 ระดับความส าเรจ็ของการบรหิารการจดัเก็บข้อมูล
ความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ปี 2567 

10 6 ระดับความส าเรจ็ของการบรหิารการจดัเก็บข้อมูล
ความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ปี 2567 

10 

7 ระดับความส าเรจ็ของการส่งเสรมิการใชป้ระโยชน์
แพลตฟอรม์บรกิารดิจทิลั Click ชุมชน 

5 7 ระดับความส าเรจ็ของการส่งเสรมิการใชป้ระโยชน์
แพลตฟอรม์บรกิารดิจทิลั Click ชุมชน 

5 

 

มติที่ประชุม     รบัทราบ 
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4.2 โครงการ Flagship Project น าเสนอโดย Power Point  
 ขอให้เจา้หน้าที่พัฒนาชุมชนทุกคนได้ด าเนินการคีย์ข้อมูล  Flagship Project ภายในวันที่ 15 มกราคม 
2567 และขออนุมัติการด าเนินโครงการตามขั้นตอนภายในวันที่ 31 มกราคม 2567 
 

มติที่ประชุม     รบัทราบ 
 

4.3 โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  
     ๖ รอบ  ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗  

กระทรวงมหาดไทยก าหนดให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทยจัดงานเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗    
กรมการพัฒนาชุมชนได้ก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนโครงการขยายผลการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนา
คุณภาพชีวติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา" เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่ หัว 
ภายใต้โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา               
๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ กระทรวงมหาดไทย รายละเอียดการด าเนินงาน ดังน้ี 

1. “แบ่งปันกล้าไม้จากแปลงโคก หนอง นา สู่ประชาชนโดยรอบ” โดยให้ครวัเรอืนต้นแบบโคก หนอง นา 
ทุกแปลง ด าเนินกิจกรรมดังน้ี 

     1.1 “เพาะพันธุก์ล้าไม้และพันธุผั์ก” ระยะเวลาด าเนินการระหว่างเดือนพฤศจกิายน– ธนัวาคม 2566   
     1.2 “แบ่งปันพันธุไ์ม้” ระหว่างเดือนมกราคม – มิถุนายน 2567 
2. จดักิจกรรม “เอาม้ือสามัคคี ท าความดี ถวายเป็นพระราชกุศล” เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ

พระเจา้อยู่หัว เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ 72 พรรษา อย่างน้อย 2 ครัง้ ดังน้ี 
    2.1 ครัง้ที่ 1 ในวันฉัตรมงคล วันที่ 4 พฤษภาคม 2567  
    2.2 ครัง้ที่ 2 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชนีิ 

วันที่ 3 มิถุนายน 2567 โดยให้ด าเนินการ ณ ศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ 
"โคก หนอง นา" (งบเงนิกู้) และศูนย์เรยีนรูท้ฤษฎีใหม่ รูปแบบสู่ "โคก หนอง นา" (งบหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง)  
มติที่ประชุม     รบัทราบ 
 

4.4 พัฒนานักการตลาดอาหารปลอดภัย จังหวัดนครพนม 

 จังหวัดนครพนมเครอืข่ายโคก หนอง นา สู่การผลิตเกษตรอินทรย์ีจังหวัดนครพนม และนักการตลาด                   
โคก หนอง นา สู่เกษตรอินทรย์ี วถีินครพนม เพ่ือสรา้งความเข้าใจแนวทางการด าเนินกิจกรรมของเครอืข่ายฯ 
ประจ าปี 2567 เม่ือวันที่ 5 มกราคม 2567 เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมพระธาตุพนม ชัน้ 5 ศาลากลางจังหวัด
นครพนม (หลังใหม่) อ าเภอเมืองนครพนม จงัหวัดนครพนม และมติที่ประชุมให้ส านักงานพัฒนาชุมชนทุกอ าเภอ 
สนับสนุนให้นักการตลาด โคก หนอง นา (นักรวบรวมผลผลิต) ด าเนินการส ารวจข้อมูลผลผลิตที่เกิดขึ้น                   
และส ารวจความต้องการในการเข้ารว่มโครงการยกระดับเศรษฐกิจชุมชนด้วยการปลูกกล้วยตานี เพ่ือจ าหน่าย
ใบตอง รวมถึงมอบหมายให้นักการตลาด โคก หนอง นา ได้น าผลผลิตจากศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชวีติ
ตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” ภายใต้โครงการพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” (งบเงนิกู้) และโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ที่เหลือจาก      

 



                                                                                            รายงานการประชุมประจ าเดือนธนัวาคม 2566 (7) 
 

   

การบรโิภคและแบ่งปัน ออกมาจ าหน่ายหรอืแปรรูปเพ่ือจ าหน่ายในตลาดระดับต่างๆ ทั้งระดับหมู่บ้าน                     
ระดับต าบล ระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด และชอ่งทางอ่ืนๆ และมอบหมายให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ 
ด าเนินการ ดังน้ี 

 1.  ด าเนินการกรอกข้อมูลผลการด าเนินงานของศูนย์ เรยีนรู ้การพัฒนาคุณภาพชีว ติ 
ตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” ให้ครบถ้วนถูกต้องตามความเป็นจรงิ พรอ้มระบุปัญหา 
อุปสรรค หรอืความต้องการของครวัเรอืนต้นแบบ โคก หนอง นา ให้แล้วเสรจ็ ภายในวันที่ 15 มกราคม 2567 
ตาม QR Code   
 
 
                      2.  มอบหมายให้นักการตลาด โคก หนอง นา น าผลผลิตเข้าร ่วมจัดแสดงและจ าหน่าย  
ณ ตลาดนัด โคก หนอง นา และอาหารปลอดภัย จังหวัดนครพนม ซึ่งด าเนินการทุกวันพุธ เวลา 13.00 น.  
เป็นต้นไป ณ ศาลากลางจงัหวัดนครพนม   

จดัท าแผนตลาดนัด โคก หนอง นา และอาหารปลอดภัย @ นครพนม 

วันที่ เดือน หมายเหตุ 

10 มกราคม อ าเภอบ้านแพง และ อ าเภอเรณูนคร 

17 มกราคม อ าเภอนาหว้า และ อ าเภอปลาปาก 

24 มกราคม ศรสีงคราม และ อ าเภอวังยาง 

31 มกราคม อ าเภอนาทม และ อ าเภอนาแก 

7 กุมภาพันธ ์ อ าเภอธาตุพนม และ อ าเภอท่าอุเทน 

14 กุมภาพันธ ์ อ าเภอเมืองนครพนม และ อ าเภอโพนสวรรค์ 

21 กุมภาพันธ ์ อ าเภอบ้านแพง และ อ าเภอเรณูนคร 

28 กุมภาพันธ ์ ศรสีงคราม และ อ าเภอวังยาง 

6 มีนาคม อ าเภอนาหว้า และ อ าเภอปลาปาก 

13 มีนาคม อ าเภอนาทม และ อ าเภอนาแก 

20 มีนาคม อ าเภอธาตุพนม และ อ าเภอท่าอุเทน 

27 มีนาคม อ าเภอเมืองนครพนม และ อ าเภอโพนสวรรค์ 

 

มติที่ประชุม     รบัทราบ 
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4.5 แนวทางการน้อมน าแนวพระราชด ารขิองพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมาร ีสู่ปฏิบัติการปลูกผักสวนครวั เพ่ือสรา้งความม่ันคงทางอาหาร  ประจ าปีงบประมาณ                    
พ.ศ. 2567   
 1) ประเด็นเน้นย้าไตรมาสที่ 1 (เดือนตุลาคม-ธนัวาคม 2566)  
               1.1) ขยายผลครวัเรอืนปลูกผักสวนครวั 10 ชนิด เป็น 30 ชนิด (เป้าหมาย 12,942,574 ครวัเรอืน
ทั่วประเทศ ตามฐานข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2565) โดยรณรงค์ให้ประชาชนปลูกผักสวนครวั ควบคู่กับ
การปลูกพืชสมุนไพร กระชาย-ฟ้าทะลายโจร และไม้ผล อาทิ กล้วย 5 หน่อ มะละกอ 5 ต้น ให้เต็มพ้ืนที่                      
ทุกครวัเรอืนทั่วประเทศ เพ่ือสรา้งความม่ันคงทางอาหาร สามารถลดรายจ่าย สรา้งรายได้ในระยะส้ันในระดับ
ครวัเรอืนและกลุ่มอาชพี 
    1.2) รณรงค์ปลูกผักสวนครวัอย่างน้อย 10 ชนิด ณ ที่ว่าการอ าเภอทั่วประเทศ (เป้าหมายครบ               
878 อ าเภอ) โดยขอให้ทุกอ าเภอด าเนินการปลูกผักสวนครวั พืชสมุนไพร และไม้ผลในบรเิวณที่ว่าการอ าเภอ          
ขอความอนุเคราะห์นายอ าเภอ ด าเนินการเป็นผู้น าต้นแบบ ปลูกผักสวนครวั ณ บ้านพักนายอ าเภอ รวมทั้ง
ส่งเสรมิการปลูกผักในพ้ืนที่ว่างเพ่ือสรา้งคลังอาหารในบรเิวณที่ว่าการอ าเภอตามความเหมาะสม พรอ้มทั้ง
ส่งเสรมิการใชว้ัสดุที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
    1.3) กิจกรรมปลูกผักสวนครวัอย่างน้อย 10 ชนิด ครบทุกวัด (เป้าหมายครบทุกวัดทั่วประเทศ                      
ตามฐานข้อมูลส านักงานพุทธศาสนาแห่งชาติ) ยกเว้นเขตกรุงเทพมหานคร เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติ              
สมเด็จพระอรยิวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปรณิายก เน่ืองในโอกาสฉลองพระชนมายุ     
ครบ 8 รอบ (26 มิถุนายน 2566) 
 

มติที่ประชุม     รบัทราบ 

กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 

4.6 โครงการขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างย่ังยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ด้วยกรมการพัฒนาชุมชน ก าหนดประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจติดตามผลการด าเนินงานของหน่วย                  
รบัตรวจรายไตรมาส กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 2 (สกลนคร นครพนม มุกดาหาร) ในวันที่  25 มกราคม 2567                  
ณ โรงแรมสกลแกรนด์พาเลซ จงัหวัดสกลนครพนม  
 อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชนก าหนดมอบป้ายบ้านโครงการบ้านห่วงใยจากใจ GLO จังหวัดนครพนม 
ครวัเรอืนของ นางบรรทม  นาบุญ บ้านเลขที่ 65 หมู่ที่ 16 บ้านวังกระแส ต าบลบ้านผ้ึง อ าเภอเมืองนครพนม 
จงัหวัดนครพนม ให้กับพัฒนากรประจ าต าบล ในวันประชุมดังกล่าว 
 จงึขอให้อ าเภอเมืองนครพนม เตรยีมความพรอ้มข้อมูลของครวัเรอืนเป้าหมายที่เข้ารว่มโครงการเสนอ
ต่ออธบิดี (กรณีซกัถาม)  
 

มติที่ประชุม     รบัทราบ 

4.7 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) ปี 2567 จังหวัด
นครพนม  
  ด้วยจังหวัดนครพนม โดยส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม ได้ก าหนดด าเนินโครงการพัฒนา
ศักยภาพคณะกรรมการโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) ปี 2567 จังหวัดนครพนม โดยมี
วัตถุประสงค์ ดังน้ี  
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  1. เพ่ือสรา้งความรูค้วามเข้าใจ ในการด าเนินงานกองทุนโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ)               
แก่คณะกรรมการกองทุนโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) สามารถขับเคลื่อนด าเนินงานได้อย่างมี              
ประสิทธภิาพตามหลักธรรมมาภิบาล 
  2. เพ่ือเป็นการติดตามประเมินศักยภาพคณะกรรมการกองทุนโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน 
(กข.คจ) พรอ้มทั้งแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้สามารถหาแนวทางแก้ไขปัญหาและวางแผนการด า เนินงานให้มี
ประสิทธภิาพมากย่ิงขึ้น 
  ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  1. ให้อ าเภอคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการกองทุนโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) 
หมู่บ้านโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) ที่มีผลการประเมินการจัดระดับการพัฒนา อยู่ในระดับ                     
1 (ปรบัปรุง) จ านวน 161 กองทุน ๆ ละ 3 คน  

2. อ าเภอแจง้รายชือ่หมู่บ้านเป้าหมายผู้เข้ารว่มโครงการให้จงัหวัดทราบ ภายในวันที่ 12 มกราคม 2567 
  3. จงัหวัดจดัท าแผนปฏิบัติการการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการโครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจน (กข.คจ) ปี 2567 จงัหวัดนครพนม โดยก าหนดด าเนินการ 4 จุด ตามกลุ่มโซน ดังน้ี 
   วันที่ 15 มกราคม 2567   ด าเนินการจุดที่ 1  กลุ่มอ าเภอบ้านแพง ศรสีงคราม และนาทม   
  วันที่ 16 มกราคม 2567   ด าเนินการ จุดที่ 2 กลุ่มอ าเภอโพนสวรรค์ ท่าอุเทน และนาหว้า 
  วันที่ 17 มกราคม 2567  ด าเนินการจุดที่ 3 กลุ่มอ าเภอเมืองนครพนม ปลาปาก และวังยาง  
  วันที่ 18 มกราคม 2567  ด าเนินการจุดที่ 4  กลุ่มอ าเภอธาตุพนม นาแก และเรณูนคร   
 4. จังหวัดและอ าเภอบูรณาการจัดกิจกรรมรว่มกันเพ่ือให้เกิดประโยชน์และมีประสิทธิภาพอย่างสูงสุด             
โดยมีหลักสูตร ดังน้ี  
        1) ให้ความรูแ้นวทางการด าเนินงานโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ)  
         2) จดัเวทีแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ทบทวน และประเมินผลการด าเนินงาน  
       3) วเิคราะห์ SWOT 
       4) จดัท าแผนงานการพัฒนาตนเอง 
  5. การรายงานและติดตามประเมินผล ให้อ าเภอติดตามและรายงานผลการด าเนินงานให้จงัหวัดทราบเป็น
ประจ าทุกเดือน 
  กลุ่มเป้าหมาย  
  คณะกรรมการกองทุนโครงการแก้ไขปญัหาความยากจน (กข.คจ) หมู่บ้านโครงการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน (กข.คจ) ที่มีผลการประเมินการจดัระดับการพัฒนา อยู่ในระดับ 1 (ปรบัปรุง) จ านวน 161 กองทุน ๆ                   
ละ 3 คน รวมเป็น 483 คน  
  งบประมาณด าเนินการ โครงการดังกล่าวไม่มีงบประมาณ ขอรบัการสนับสนุนจากกลุ่มโซนอ าเภอ 
  สถานที่ด าเนินการ  ตามที่กลุ่มโซนอ าเภอเห็นสมควร 
  ระยะเวลาด าเนินการ  ภายในวันที่ 18 มกราคม 2567  
  ผลที่คาดว่าจะได้รบั  
  1. คณะกรรมการกองทุนโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) มีความรู ้ความเข้าใจในการ
ด าเนินงานกองทุนโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) สามารถขับเคลื่อนด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธ ิ
ตามหลักธรรมมาภิบาล 
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  2.คณะกรรมการกองทุนโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) ทราบระดับการประเมินของกองทุน 
พรอ้มทั้งแลกเปลี่ยนเรยีนรูเ้กิดเครอืข่ายกองทุนโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) ในการวางแผนการ
ด าเนินงานและแนวทางแก้ไขปัญหาการด าเนินงานให้มีประสิทธภิาพมากย่ิงขึ้น 
มติที่ประชุม     รบัทราบ 

4.8 การบรหิารการจัดเก็บและใช้ประโยชน์ข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) ปี 2567 

 1. ข้อมูลพ้ืนที่การจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ปี 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2. Timeline การบรหิารการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ปี 2567 

 

 

 

 

 

 

 

3. กรมฯ แจง้ปรบัแก้ไขรายละเอียดตัวชีว้ัดการจดัเก็บขอ้มูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) ปี 2567 ดังน้ี 
     1) ตัวชีว้ัดที่ 23 เด็กอายุ 6-15 ปี ได้รบัการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี ปรบัแก้ ดังน้ี 
                   (1) เด็กอายุ 6 ขวบ ที่เรยีนอยู่ชัน้อนุบาล 3 ให้ถือว่าผ่านเกณฑ์ 
                   (2) เพ่ิมชอ่งค าตอบย่อย ในขอ้ 23.2 ที่ตอบได้เรยีนทุกคน มีค าตอบย่อยให้เลอืก 1) ชัน้ ป.1 – ม.3 
และ 2) ชัน้อนุบาล 

เป้าหมาย
ปี 67 กรมฯ
(ครัวเรอืน)

ทบ.เมือง ทบ.ต าบล อบต. รวม ต าบล หมู่บ้าน
1 เมืองนครพนม 1 1 12 14 15 191 38,039
2 ปลาปาก 1 8 9 8 85 12,458
3 ทา่อุเทน 2 7 9 9 111 12,966
4 บ้านแพง 1 5 6 6 66 8,468
5 ธาตุพนม 5 7 12 12 138 19,108
6 เรณูนคร 1 8 9 8 91 10,424
7 นาแก 2 11 13 12 153 16,710
8 ศรสีงคราม 5 5 10 9 109 16,357
9 นาหวา้ 2 5 7 6 68 11,682
10 โพนสวรรค์ 1 7 8 7 95 12,831
11 นาทม 3 3 3 38 5,309
12 วงัยาง 3 3 4 27 3,441

1 21 81 103 99 1,172 167,793รวม

ที่ อ า เภอ
แบ่งตามเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แบ่งตามเขตพ้ืนที่
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                   (3) เพ่ิมค าอธบิาย การศึกษาภาคบังคับ 9 ปี หมายถึง การศึกษาในระดับชัน้ประถมศึกษาปีที ่1         
ถึงชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 (เด็กที่มีอายุย่างเข้าปทีี่ 7 จนถึงอายุย่างเข้าปีที่ 16) 
     2) ตัวชีว้ัดที่ 28 คนอายุ 60 ปี ขึ้นไป มีอาชพีและรายได้ ปรบัแก้ ดังน้ี 
         (1) คนอายุ 60 ป ีขึ้นไป มีอาชพีหรอืรายได้ 
                   (2) ปรบัเกณฑ์วเิคราะห์ค าตอบเป็น มีอาชพีหรอืรายได้ ดังน้ี 
                        (1) หากตอบ ไม่มีทั้งสองข้อข้างต้น ถือว่าไม่ผ่านเกณฑ์ในข้อน้ี 
                        (2) หากตอบ มี ข้อใดขอ้หน่ึง ถือว่าผ่านเกณฑ์ในขอ้น้ี 
                3) ตัวชีว้ัดที่ 34 ผู้สูงอายุได้รบัการดูแลจากครอบครวั ชุมชน ภาครฐัหรอืภาคเอกชน ปรบัแก้ ดังน้ี 
                    (1) เก็บขอ้มูลผู้สูงอายุทุกคน ที่มีรายได้เฉลีย่เกิน 100,000 บาทต่อปี และรายได้เฉลี่ยไม่เกิน 
100,000 บาทต่อปี  
 4. Application ปี 2567  
     1) Web App  “https://smartbmn.cdd.go.th” 
    2) Mobile App  “smart BMN Plus (เฉพาะ Android) 
     3) Windows App  “smart BMN Plus ติดต้ังใน Notebook/PC 
 กรมฯ เปิดใชง้านโปรแกรมจดัเก็บฯ วันที ่22 มกราคม 2567 
มติที่ประชุม     รบัทราบ 
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กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพัฒนาชุมชน 
4.9 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีังหวัดนครพนม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 
 

       ทัง้นี้ กรมการพัฒนาชุมชน โดยส านกังานกองทนุพัฒนาบทบาทสตรกี าหนดให้ด าเนนิการตามแผนทีไ่ด้รบัอนุมัติ โดยเบิกจา่ยงบประมาณในภาพรวมให้แล้วเสรจ็ไมน่้อยกว่ารอ้ยละทีก่ าหนด ดังนี้ 
    -ไตรมาส  1  รอ้ยละ  32    เป็นเงนิ   5,388,332.80  บาท   
   -ไตรมาส  2  รอ้ยละ  54        เป็นเงนิ   9,092,811.60   บาท 
   -ไตรมาส  3  รอ้ยละ  77  เป็นเงนิ   12,965,675.80  บาท 
   -ไตรมาส  4  รอ้ยละ  100  เป็นเงนิ   16,838,540   บาท 
มติที่ประชุม     รบัทราบ 

รวมจ ำนวนเงิน รวมจ ำนวน คิดเปน็

จัดสรร(บำท)  เพิม่ระหวำ่งปี รวมงบจัดสรร เบิกจ่ำย(บำท) ร้อยละ  งบจัดสรร (บำท) เบิกจ่ำย(บำท) คงเหลือ ร้อยละ
 งบจัดสรร 

(บำท)
 เบิกจ่ำย(บำท) คงเหลือ ร้อยละ งบจัดสรร (บำท) เบกิจำ่ย(บำท) ร้อยละ

1    อกส.จ.นพ. 485,840.00       31,480.00     517,320      75,438.79      14.58   -              -            -             #DIV/0! 100,000       -            100,000   -       585,840.00        75,438.79        12.88   

2    เมอืงนครพนม 156,675.00       156,675      15,680.00      10.01   1,044,000      1,044,000     -        62,000         62,000     -       1,262,675.00      15,680.00        1.24     

3    ปลำปำก 121,875.00       121,875      15,680.00      12.87   1,062,000      1,062,000     -        51,000         51,000     -       1,234,875.00      15,680.00        1.27     

4    ท่ำอเุทน 124,375.00       124,375      29,230.00      23.50   1,047,000      1,047,000     -        55,000         55,000     -       1,226,375.00      29,230.00        2.38     

5    บ้ำนแพง 106,575.00       106,575      20,000.00      18.77   688,000        688,000       -        48,000         48,000     -       842,575.00        20,000.00        2.37     

6    ธำตุพนม 142,175.00       142,175      15,680.00      11.03   1,168,000      1,168,000     -        60,000         60,000     -       1,370,175.00      15,680.00        1.14     

7    เรณูนคร 121,875.00       121,875      15,680.00      12.87   710,000        710,000       -        52,000         52,000     -       883,875.00        15,680.00        1.77     

8    นำแก 145,575.00       145,575      15,680.00      10.77   987,000        987,000       -        64,000         64,000     -       1,196,575.00      15,680.00        1.31     

9    ศรีสงครำม 127,775.00       127,775      -              -      1,000,000      1,000,000     -        55,000         55,000     -       1,182,775.00      -                -      

10  นำหวำ้ 109,975.00       109,975      -              -      910,000        910,000       -        100,000       100,000      -         100.00   1,119,975.00      100,000.00       8.93     

11  โพนสวรรค์ 115,875.00       115,875      20,660.00      17.83   761,000        761,000       -        52,000         52,000     -       928,875.00        20,660.00        2.22     

12  นำทม 88,675.00         88,675        15,680.00      17.68   915,000        915,000       -        31,000         31,000     -       1,034,675.00      15,680.00        1.52     

13  วงัยำง 91,275.00         91,275        4,900.00       5.37     908,000        908,000       -        30,000         30,000     -       1,029,275.00      4,900.00          0.48     

14  งบกลำงจังหวดั -                 2,800,000      2,800,000     -        140,000       140,000   -       2,940,000.00      -                -      

1,938,540.00    31,480.00     1,970,020   244,308.79    12.40   14,000,000    -            14,000,000    -        900,000       100,000     800,000   11.11    16,838,540.00    344,308.79       2.04     

สรุปคุมงบเบกิจ่ำยกองทนุพัฒนำบทบำทสตรีจงัหวัดนครพนม  ประจ ำปงีบประมำณ  พ.ศ. 2567

ณ วันที ่5 มกรำคม 2567

เงินอดุหนุน

รวม

ท่ี  จังหวัด/อ ำเภอ
ผลกำรเบิกจ่ำยงบบริหำรจัดกำรกองทุน เงินทุนหมนุเวยีน
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4.10  สรุปโครงการเงนิทุนหมุนเวยีนที่ผ่านการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัดนครพนม เม่ือวันที่ 8 มกราคม 2567 ดังน้ี 

 
   ทัง้นีง้บประมาณเงนิทนุหมุนเวยีนและเงนิอุดหนุน เบิกจา่ยงบประมาณให้ครบรอ้ยละ 100 ภายในไตรมาส 2  ดังนี้ 

1) ก าหนดการส่งโครงการเงนิทนุหมนุเวยีนและเงนิอุดหนุนให้จงัหวัด รอบเดือนมกราคม ภายในวันที ่25 มกราคม 2567 และรอบเดือนกุมภาพันธภ์ายในวันที ่23 กุมภาพนัธ ์2567 
2) หากไม่สามารถเบิกจา่ยได้ให้แจง้ส านักงานเลขานกุารคณะอนุกรรมการบรหิารกองทนุพัฒนาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัด ภายในวนัที ่20 กุมภาพันธ ์2567       
3) กรณีส านักงานเลขานุการคณะอนกุรรมการกลั่นกรองและติดตามการด าเนินงานกองทนุพัฒนาบทบาทสตรอี าเภอ มีความต้องการขอรบัการสนับสนนุเงนิทุนหมุนเวยีน และเงนิ

อุดหนุนเพิ่มเติม (นอกเหนือจากวงเงนิทีจ่งัหวัดจดัสรร) ให้แจง้ส านักงานเลขานกุารคณะอนุกรรมการบรหิารกองทนุพฒันาบทบาทสตรรีะดับจงัหวัด ภายในวันที ่30 มนีาคม 
2567 โดยเป็นโครงการทีผ่่านการพิจารณาอนุมัติจากคณะอนุกรรมการกลัน่กรองและติดตามการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรอี าเภอแล้ว 

 
มติที่ประชุม     รบัทราบ 

ล ำดับ อ ำเภอ
จ ำนวน
โครงกำร

รวมเป็นเงนิ
(บำท)

จงัหวัด
จดัสรรให้

คงเหลือ รอ้ยละ หมำยเหตุ

1 เมืองนครพนม 0 0             1,044,000 1,044,000.00     -         
2 ปลำปำก 9 1,062,000 1,062,000            -                      100.00     อยู่ระหว่ำงน ำเขำ้ทีป่ระชุม อกส.จ.

3 ทำ่อุเทน 13 1,200,000 1,047,000            153,000.00-         114.61       อยู่ระหว่ำงน ำเขำ้ทีป่ระชุม อกส.จ.

4 บ้ำนแพง 0 0 688,000              688,000.00        -         
5 ธำตุพนม 0 0 1,168,000             1,168,000.00      -         
6 เรณูนคร 1 60,000 710,000               650,000.00        8.45        อยู่ระหว่ำงน ำเขำ้ทีป่ระชุม อกส.จ.

7 นำแก 10 1,000,000 987,000               13,000.00-           101.32      อยู่ระหว่ำงน ำเขำ้ทีป่ระชุม อกส.จ.

8 ศรสีงครำม 0 0 1,000,000           1,000,000.00     -         
9 นำหวำ้ 0 0 910,000               910,000.00        -         
10 โพนสวรรค์ 11 761,000 761,000               -                      100.00     อยู่ระหว่ำงน ำเขำ้ทีป่ระชุม อกส.จ.

11 นำทม 0 0 915,000               915,000.00         -         
12 วงัยำง 3 460,000 908,000              448,000.00        50.66      อยู่ระหว่ำงน ำเขำ้ทีป่ระชุม อกส.จ.

12 จงัหวดั 0 0 2,800,000           2,800,000.00     -         

47 4,543,000.00  14,000,000       9,457,000.00    32.45       รวม
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4.11 การบรหิารจดัการหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัดนครพนม  (ข้อมูล ณ วันที่  6  มกราคม  2567) 

 
 

 โดยจงัหวัดมีแผนการติดตามหน้ีกองทนุพัฒนาบทบาทสตรจีงัหวัดนครพนม ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

มติที่ประชุม      รบัทราบ 

 

ยงัไม่ถึงก ำหนด
ช ำระ พักช ำระหน้ี ด ำเนินคดี หน้ีเกินก ำหนด ร้อยละหน้ีเกินฯ

(งวดหลงั 
2024-01-06)

(งวดก่อน 
2024-01-06)

(งวดก่อน 
2024-01-

06)
(งวดก่อน 

2024-01-06)

ฐำนลกูหน้ี
คงเหลอื ณ 1 

ตค 66

นครพนม 4122 49,710,399.72 317,723,218.68 46,037,147.32 30,381,226.78 0 160,000.00 15,524,340.11 31.23

ยงัไม่ถึงก ำหนด
ช ำระ

พกัช ำระหนี้

ด ำเนินคดี หน้ีเกินก ำหนด
ร้อยละหน้ี

เกินฯ

(งวดหลงั 
2024-01-06)

(งวดกอ่น 
2024-01-

06)

(งวดก่อน 
2024-01-06)

(งวดก่อน 
2024-01-06)

ฐำนลกูหน้ี
คงเหลอื ณ
 1 ตค 66

นครพนม เมอืง
นครพนม

54,526,635.00 7,705,028.73 452,174.55 7,252,854.18 4,027,212.31 0 0 3,241,140.16 42.07

นครพนม ปลำปำก 30,052,464.00 1,981,997.53 112,976.56 1,869,020.97 1,548,169.28 0 0 320,821.48 16.19

นครพนม ท่ำอเุทน 32,319,175.00 2,051,023.60 631,397.12 1,419,626.48 1,033,636.08 0 0 385,990.40 18.82

นครพนม บ้ำนแพง 20,130,080.00 7,415,194.71 459,405.56 6,955,789.15 4,113,483.54 0 0 2,842,305.61 38.33

นครพนม ธำตุพนม 41,065,024.00 6,328,721.91 606,154.48 5,722,567.43 4,280,864.68 0 0 1,446,568.97 22.86

นครพนม เรณูนคร 29,509,300.00 3,469,397.56 235,298.33 3,234,099.23 1,787,065.13 0 0 1,484,499.10 42.79

นครพนม นำแก 40,424,721.00 4,926,871.40 200,460.00 4,726,411.40 3,184,516.69 0 0 1,541,894.71 31.3

นครพนม ศรีสงครำม 33,523,175.00 4,592,209.06 137,003.00 4,455,206.06 3,273,634.04 0 0 1,151,243.02 25.07

นครพนม นำหวำ้ 27,917,432.00 2,941,165.12 333,469.00 2,607,696.12 1,888,978.27 0 0 718,688.85 24.44

นครพนม โพนสวรรค์ 29,778,610.00 4,767,533.94 327,183.18 4,440,350.76 2,235,956.06 0 160,000.00 2,041,323.97 42.82

นครพนม นำทม 13,328,450.00 2,125,503.40 138,834.62 1,986,668.78 1,682,504.94 0 0 304,163.84 14.31

นครพนม วงัยำง 11,185,300.00 1,405,752.76 38,896.00 1,366,856.76 1,325,205.76 0 0 45,700.00 3.25

รำยละเอียดโครงกำรทีก่องทนุฯ อนุมัติ วิเครำะหท์ะเบยีนลกูหน้ี

จังหวัด

จ ำนวน
โครงกำรที่

อนุมัติ

ฐำนลกูหน้ี
คงเหลอื ณ. 1 

ตค 66

เงินตน้ทีร่ับช ำระ
สะสม ณ. 

2024-01-06

ลกูหน้ีคงเหลอื
 ณ. 

2024-01-06

เงินตน้ทีร่ับ
ช ำระ ในป ี67

 ณ. 
2024-01-06

ลกูหน้ีคงเหลอื
 ณ. 

2024-01-06

แยกรำยอ ำเภอ

รำยละเอียดโครงกำรทีก่องทนุฯ อนุมัติ วิเครำะหท์ะเบยีนลกูหน้ี

จังหวัด อ ำเภอ เงินทีอ่นุมัติ
ฐำนลกูหน้ีคงเหลอื

 ณ. 1 ตค 66
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4.12 การด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

         กรมการพัฒนาชุมชน พิจารณาแล้วเห็นว่า การป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบเป็นมาตรการ      
ที่ส าคัญที่จะท าให้กรมการพัฒนาชุมชนมีการด าเนินงานอย่างโปรง่ใสมีประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ือง และเป็น               
การพัฒนาและป้องกันการกระท าผิดวนัิยของข้าราชการ และเพ่ือเป็นการส่งเสรมิปลูกจิตส านึกให้ข้าราชการ            
และเจ้าหน้าที่ ในการปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจรติ ทุ่มเทให้กับราชการ ตระหนักถึงความส าคัญ                   
ของคุณธรรม จรยิธรรมของข้าราชการ การส่งเสรมิให้การปฏิบัติราชการเป็นไปด้วยความโปร่งใส                            
ตามหลักธรรมาภิบาล จงึได้จดัท าโครงการ“พัฒนาชุมชนใสสะอาด” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น  

     1. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือส่งเสรมิหน่วยงานในสังกัดกรมการพัฒนาชุมชนมีการบรหิารจัดการด้วยหลักคุณธรรม  
ความโปรง่ใส และตรวจสอบได้   
 ๒. เพ่ือส่งเสรมิให้ข้าราชการกรมการพัฒนาชุมชน มีทัศนคติ วธิีคิด และยึดมั่นหลักคุณธรรมใน
การด าเนินชวีติตามแนวทาง “พอเพียง วนัิย สุจรติ จติอาสา กตัญญู” 
 3. เพ่ือส่งเสรมิการสร ้างเครอืข่ายความร ่วมมือกับภาคีเครอืข่าย ด้านความโปร ่งใสและ
การป้องกันการทุจรติประพฤติมิชอบ 
 4. เพ่ือส่งเสรมิหน่วยงานในสังกัด มีการรเิร ิ่มสร้างสรรค์และคิดค้นนวัตกรรมในการสร้าง               
ความโปร่งใสในองค์กร 
 

       2. แนวทางการด าเนินงานประกอบด้วย 5 มิติ (100 คะแนน) ดังน้ี 
            มิติที่ ๑ ด้านบทบาทผู้บรหิารในการสรา้งความโปรง่ใส  (30 คะแนน) 
  ๑.๑ ด้านนโยบายในการสรา้งความโปรง่ใส 
  ๑.๒ ด้านการบรหิารงานบุคคล 
  1.3 ด้านการบรหิารงบประมาณ 
  ๑.๔ ด้านการจดัการเร ือ่งรอ้งเรยีนรอ้งทุกข์ 
            มิติที่ ๒ ส านักงานสะดวก (10 คะแนน) 
                       2.1 “สะดวก” การให้บรกิารหรอืจดัส่ิงอ านวยความสะดวกให้ผู้รบับรกิาร                                      
                       2.2 “รวดเรว็” การให้บรกิารมีความถูกต้อง รวดเรว็ และตอบสนองค าขอหรอืข้อรอ้งเรยีนของ
ประชาชนที่มารบับรกิาร รวมทั้งระบบสนับสนุนการให้บรกิาร ได้แก่ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรม 
หรอืความคิดรเิร ิม่ใหม่ ๆ 
                       2.3 “เข้าถึงง่าย” การจดัสถานที่และพ้ืนที่บรกิารง่าย และไม่เป็นภาระของประชาชน เชน่   
จุดบรกิารต้ังอยู่บรเิวณใกล้ทางเข้าออกหรอืสังเกตเห็นได้โดยง่าย เป็นต้น 
           มิติที่ 3 การมีส่วนรว่มของภาคีเครอืข่าย (20 คะแนน) 
                      การขับเคลื่อนงานในทุก ๆ เร ือ่งของทุกหน่วยงานจะต้องด าเนินการด้วยการรว่มมือเชือ่มโยงกับ
ภาคีเครอืข่าย เพ่ือที่จะให้เกิดพลังในการท างาน เชือ่มโยง 7 ภาคี ประกอบด้วย 1) ภาครฐั 2) ภาคเอกชน 3) 
ภาคประชาชน 4) ภาควชิาการ 5) ภาคประชาสังคม 6) ภาคศาสนา และ 7) ภาคส่ือมวลชน  
           มิติที่ 4  การเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรม  (20 คะแนน) 
                            องค์กรที่มีส่วนรว่มสรา้งสังคมคุณธรรม โดยมีการบรหิารจดัการองค์กรตามหลักคุณธรรม 5 
ประการ ประกอบด้วย พอเพียง วนัิย สุจรติ จติอาสา กตัญญู  
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มิติที่ 5 นวัตกรรมในการสรา้งความโปรง่ใส (20 คะแนน) การส่งเสรมิและพัฒนาด้านความโปรง่ใส ด้วยการน า
นวัตกรรม แบ่งประเภทออกเป็น 6 รูปแบบ ดังน้ี 
                      (1) นวัตกรรมบรกิาร (services innovation) (2) นวัตกรรมการส่งมอบบรกิาร (service delivery 
innovation) (3)นวัตกรรมการบรหิาร/องค์การ (administrative or organizational innovation) (4) นวัตกรรม                      
ทางความคิด (conceptual innovation) (5) นวัตกรรมเชิงนโยบาย (policy innovation)  (6) นวัตกรรมเชิงระบบ 
(systemic innovation)  
                       โดย ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดนครพนม ได้เลือก โครงการพัฒนานวัตกรรม เพ่ือการพัฒนา
ชุมชน (Flagship Project)  เป็นนวัตกรรมในการสรา้งความโปรง่ใสของหน่วยงาน 

 3. การด าเนินงานของหน่วยงานในส่วนภูมิภาค ดังนี้ 
 ๑) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาดครอบคลุมทั้ง ๕ มิติ ที่มี              
การก าหนดกิจกรรม ระยะเวลา สถานที่ที่ชดัเจน 
 ๒) ประชุมชีแ้จงโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาดแก่เจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชนโดยน าเข้าวาระ 
การประชุมประจ าเดือน ประชุมไตรมาส หรอืตามที่หน่วยงานเห็นสมควร 
 ๓) จดัท าโครงการนวัตกรรมในมิติที่ 5 เน้นจุดที่ส าคัญที่สุดในสรา้งนวัตกรรมในการป้องกัน 
และปราบปรามทุจรติท าให้หน่วยงานเกิดความโปรง่ใส หรอืการเสรมิสร้างและพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ความโปรง่ใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน อย่างน้อย ๑ นวัตกรรม  
 ๔) หน่วยงานส่งแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาดและโครงการ
นวัตกรรมตามแนวทางการด าเนินงานในมิติที่ 5 ให้กรมการพัฒนาชุมชน ผ่านระบบรายงานที่กรมก าหนด                
เพ่ือประโยชน์ในการตรวจติดตาม และประเมินผลของคณะท างาน และคณะกรรมการทุกระดับ  
      ๕) หน่วยงานขับเคลื่อนกิจกรรมตามตัวชี้วัด เกณฑ์การให้คะแนน ตามที่กรมการพัฒนาชุมชน
ก าหนดใน ๕ มิติ โดยการด าเนินงานทุกกิจกรรมจะต้องน าข้อมูลการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาชุมชน                     
ใสสะอาดประชาสัมพันธ์ขึ้นเว็บไซด์จังหวัด/อ าเภอ และตามห้วงเวลาที่ก าหนด 
        4. การพิจารณาผลการคัดเลือกหน่วยงานพัฒนาชุมชนใสสะอาด  
                 คณะกรรมการพิจารณาผลการคัดเลือกหน่วยงานพัฒนาชุมชนใสสะอาด จะพิจารณาคัดเลือก   
                  4.1 หน่วยงานที่มีคะแนนผลการด าเนินงานต้ังแต่ 90 คะแนนขึ้นไป ให้เป็นหน่วยงานพัฒนาชุมชน                
ใสสะอาด “ระดับดีเด่น” ประจ าปี ๒๕๖7 และกรมการพัฒนาชุมชน จะประกาศเกียรติคุณ พรอ้มมอบโล่รางวัล                 
ยกย่องเชดิชูเกียรติให้แก่หน่วยงานดังกล่าว  
                           4.2  หน่วยงานทีมี่คะแนนผลการด าเนินงานต้ังแต่ 80 - 89 คะแนน ให้เป็นหน่วยงานพัฒนาชุมชนใสสะอาด 
“ระดับดี” ประจ าปี ๒๕๖7 และกรมการพัฒนาชุมชน จะประกาศเกียรติคุณ พรอ้มมอบใบประกาศนียบัตร 
                  4.3 กรมการพัฒนาชุมชน ประกาศหน่วยงานพัฒนาชุมชนใสสะอาด “ระดับดีเด่น” และมอบโล่รางวัล              
ยกย่องเชดิชูเกียรติ ในงาน “วันพัฒนาชุมชน CD DAY  ประมาณชว่งเดือนกันยายน 2567 
 
มติที่ประชุม     รบัทราบ 
 

4.13  ผลการเบิกจา่ยงบประมาณไตรมาส 1-2  ข้อมูล ณ วันที่ 10 มกราคม  2567  น าเสนอโดยเอกสาร 

มติที่ประชุม      รบัทราบ 
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4.14 กองทุนสวัสดิการข้าราชการพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม ประจ าเดือนธันวาคม 2566  
1.  เงนิหุ้นสะสมทั้งหมด   5,962,100.00   บาท 

  2.  ลูกหน้ีเงนิกู้สามัญและฉุกเฉินคงเหลอื 5,455,400.00    บาท 
  3.  เงนิหุ้นสะสมคงเหลือเดือนน้ี (เงนิให้กู้)   506,700.00    บาท 
  4.  ยอดเงนิในสมุดบัญชเีงนิฝากธนาคาร   490,025.09     บาท 
  5.  จ านวนเงนิที่ต้องเรยีกเก็บจากลกูหน้ี      420,740.80     บาท   

มติที่ประชุม   รบัทราบ 
ระเบียบวาระที่ 5 เร ือ่งอ่ืนๆ  

- ไม่มี – 
 

เลิกประชุมเวลา  12.00  น. 
     (ลงชือ่)   กุลพิมนต์  โตมรอุดมทรพัย์     ผู้จดรายงานการประชุม 
                              ( นางสาวกุลพิมนต์  โตมรอุดมทรพัย์ ) 

                               เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
 

                                                  (ลงชือ่)            พจนีย์ ค ามุงคุณ          ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                     (นางพจนีย์ ค ามุงคุณ) 
                              นักจดัการงานทั่วไปช านาญการ 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


