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รายงานการประชุมหัวหน้ากลุ่มงาน/ฝ่าย,พัฒนาการอ าเภอ 
นักวิชาการพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม 

ครั้งที่  1/2561 
ในวันที่ 31  มกราคม  2561 เวลา 09.00 น. 

ณ  ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม ศาลากลางจังหวัดนครพนม ชั้น 5 
******************************** 

                                                                                                                                                                                                                                                                
1. นายทวี    ด ารงเลิศบวร  พัฒนาการจังหวัดนครพนม ประธาน 
2. นายสามารถ  โรจนวิเชียร  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
3. นายสุรพล  แก้วอินธิ   หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน       
4. นายอดุลย์  อินทรพาณิชย์  หัวหน้ากลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
5. นายวิทยา  เข็มอุทา   หวัหน้าฝ่ายอ านวยการ 
6. นายบุญปลื้ม  แก้วประเสริฐ  พัฒนาการอ าเภอศรีสงคราม 
7. นายสวงเดช  ธรรมชัย   พัฒนาการอ าเภอท่าอุเทน 
8. นายพงศ์วิชญ์  เขียวมณีรัตน์  พัฒนาการอ าเภอเรณูนคร 
9. น.ส.อัสนีย ์  พรหมสาขา ณ สกลนคร พัฒนาการอ าเภอเมืองนครพนม 
10. นางวรนุช  กรุงเกตุ   พัฒนาการอ าเภอนาแก 
11. นายทศพร  แก้วดี   พัฒนาการอ าเภอปลาปาก 
12. นายศักดิ์ชัย  อามาตย์สมบัติ  พัฒนาการอ าเภอบ้านแพง 
13. น.ส.จันทวรรณ  อินทรไชยา  พัฒนาการอ าเภอนาทม  
14. นายธวัช   ภักด ี   พัฒนาการอ าเภอโพนสวรรค์ 
15. น.ส.สุริยาวด ี  ภิรมย์   พัฒนาการอ าเภอนาหว้า 
16. น.ส.วีรธิดา  วงศ์มหาชัย  พัฒนาการอ าเภอนาทม 
17. น.ส.งามตา  ยืนยง   ผู้ช่วยหน.กง.ส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
18. น.ส.จุฬาภรณ์  ธิรัตยา   ผู้ช่วยหน.กง.ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
19. นายสุริยันต์  วารี   ผู้ช่วยหน.กง.ยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
20. นายชัยพร  ศศินราเศรษฐ์  ผู้ช่วยหน.กง.สารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
21. นายพีรกานต์  โคตรโยธา  ผู้ช่วยหน.กง.สารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
22. นางปรมาภรณ์  วิวัฒนะ   นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ   
23. นางพชรพร  จันทะเล   นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
24. นางสุกใส  เข็มอุทา   นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
25. นายสุเมธ  แก้วมณีชัย  นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
26. นางสาวกันยนา  ตงศิริ   นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
27. นางทวีสิน  ศิริวงค์   นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
28. นายศิริพันธ์  ตรีจิตร   นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
29. นางสาวอังศุมารินทร์ ไชยโชค   นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
30. นายชนาภัทร  สอนซ้าย  นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
31. นางลติยา  สุทธิผาย   นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
32. นายสุริยา  สุคนธชาติ  นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
33. นายขจร   คงอ่อน   นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
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34. นางพจนีย์  ค ามุงคุณ  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
35. นางสาวชนิกา  หล้าโน   เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนช านาญงาน 
36. นางสาวศรินพรรณ ชาวันดี   นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
37. นายวิษณุ  ทองบพิตร  นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ   
  

ผู้ไม่มาประชุม  
     1. นายชุมพล  ยิ่งล้ า   พัฒนาการอ าเภอธาตุพนม     

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายชวภณ  พรหมอารักษ์  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน   
      
 
เริ่มประชุมเวลา  09.30  น. 
 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ             

1.1 แนะน าข้าราชการย้ายมาปฏิบัติงาน ณ ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม ตามค าสั่งกรมการ
พัฒนาชุมชน ที่ 1019/2560 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2560 ดังนี้ 

1) นางสาวลัดดา  ศรีบุรมย์ ต าแหน่ง นว.พช.ช านาญการ อ าเภอเทพารักษ์ จังหวัดนครราชสีมา   
ย้ายมาด ารงต าแหน่ง นว.พช.ช านาญการ กลุ่มงานสารสนเทศฯ สพจ.นครพนม เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2560  

2) นางสาวสุจินดา  แก้วอ าไพ ต าแหน่ง นว.พช.ปฏิบัติการ อ าเภอปางมะผ้า จังหวัดแม่ฮ่องสอน   
ย้ายมาด ารงต าแหน่ง นว.พช.ปฏิบัติการ สพอ.ศรีสงคราม จังหวัดนครพนม เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2560 

3) นายศิริชัย  ธนะอุตร ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคลช านาญการ วิทยาลัยการพัฒนาชุมชน 
สถาบันการพัฒนาชุมชน ย้ายมาด ารงต าแหน่ง นว.พช.ช านาญการ กลุ่มงานส่งเสริมฯ สพจ.นครพนม เมื่อวันที่ 8 
มกราคม 2560  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

1.2 การประชุมหัวหน้าส่วนราชการ 
  1.2.1  โครงการเสริมสร้างการเฝ้าระวังและควบคุมอาชญากรรมภายในจังหวัดนครพนม และ
ศูนย์ปฏิบัติการควบคุมกล้องโทรทัศน์วงจรปิด (CCTV)  

โครงการเสริมสร้างการเฝ้าระวังและควบคุมอาชญากรรมภายในจังหวัดนครพนมและศูนย์ปฏิบัติกาควบคุม
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด ( CCTV ) ต ารวจภูธรจังหวัดนครพนม โดยการน าของพลต ารวจตรีสุวิชาญ ญาณกิตติกุล    
ผู้บังคับการต ารวจภูธรจังหวัดนครพนม ได้เล็งเห็นถึงปัญหาในการด าเนินการกับอาชญากรรมในพื้นที่ ที่มีจ านวนเพ่ิม
มากขึ้นเรื่อยๆ จึงได้เป็นจุดเริ่มต้นของการจัดท าโครงการเสริมสร้างการเฝ้าระวังและควบคุมอาชญากรรม ที่เป็นการ
ยกระดับและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต ารวจ ตอบสนองต่อนโยบายของส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ ในการยกระดับการให้บริการประชาชนและนโยบาย Thailand 4.0 ของรัฐบาลเสริมสร้างความเข้มแข็ง   
ในการป้องกันปราบปราบอาชญากรรมให้เทียบเท่านานาอารยประเทศ ต ารวจภูธรจังหวัดนครพนม ได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณ ปี 2560 เพ่ิมเติม จ านวน ๒๖,๖๒๘,๕๐๐.- บาท (ยี่สิบห้าล้านหกแสนสองหมื่นแปดพันห้า
ร้อยบาท) จากกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 โดยด าเนินการติดตั้งกล้อง CCTV ในพ้ืนที่ 7 สภ. 
จ านวน 44 จุด จ านวนกล้อง 122 ตัวประกอบด้วย  

1. สภ.เมืองนครพนม จานวน 17 จุด กล้อง 36 ตัว  
2. สภ.ธาตุพนม จานวน 12 จุด กล้อง 41 ตัว  



3 
 

3. สภ.นาแก จานวน 3 จุด กล้อง 10 ตัว  
4. สภ.ท าอุเทน จานวน 2 จุด กล้อง 7 ตัว  
5. สภ.ศรีสงคราม จานวน 5 จุด กลอ้ง 14 ตัว  
6. สภ.บ้านแพง จานวน 3 จุด กล้อง 10 ตัว  
7. สภ.หลักศิลา จานวน 2 จุด กล้อง 4 ตัว  

กล้อง CCTV ทั้ง 7 สถานี ได้รับการเชื่อมต่อสัญญาณภาพมายังศูนย์ปฏิบัติการควบคุมกล้องวงจรปิด ณ อาคาร
ต ารวจภูธรจังหวัดนครพนม ชั้น 3 อาคารแสงสิงแก้ว โดยผ่านโครงข่ายระบบอินเตอร์เน็ต ซึ่งสามารถเรียกดูภาพ
จากกล้อง CCTV แบบ real time และสามารถดูภาพย้อนหลังได้ โดยบันทึกข้อมูลในฐานข้อมูลกลาง ได้สามสิบวัน 
ทั้งนี้ยังสามารถดูภาพจากกล้อง CCTV ผ่านเครื่องคอมพิวเตอร์, โทรศัพท์แบบสมาร์ทโฟน ทั้งระบบ ไอโอเอส และ
ระบบแอนดรอยด ์นอกจากนี้ ในช่วงเทศกาลหรือมีงานรื่นเริงต่างๆ ที่มีนักท่องเที่ยว หรือประชาชนรวมตัวกันอยู่เป็น
จานวนมากหากอาศัยกล้อง CCTV ตามรายทางเพียงอย่างเดียว อาจไม่สะดวกหรือครอบคลุมมากนัก ดังนั้นจึง
จ าเป็นต้องมี CCTVMobile และอากาศยานไร้คนขับ หรือ โดรน ติดตั้งและปฏิบัติการ ณ สถานที่ต่างๆ ที่มี
สถานการณ์ฉุกเฉิน หรือจุดตรวจจุดสกัดที่ส าคัญ สามารถเคลื่อนย้ายไปยังสถานที่ต่างๆ จุดชุมนุมชน สถานที่
ท่องเที่ยวได้สะดวกโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือบันทึกภาพ ป้องปรามเหตุร้าย และสามารถน าภาพมาใช้เป็นแนวทางใน
การสืบสวนติดตามคนร้ายและใช้เป็นพยานหลักฐานด าเนินคดีในได้ โดยเมื่อมีเหตุการณ์เกิดขึ้น สามารถใช้โดรน 
ตรวจการณ์หาตัวคนร้ายในรัศมี 5 กิโลเมตร ซึ่งมีศูนย์ควบคุมสั่งการ และติดตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น ผ่าน
จอมอนิเตอร์บนรถ CCTV Mobile จากนั้น ผบ.เหตุการณ์ ประจ าศูนย์ควบคุมบนรถ CCTV Mobile จะประสานไป
ยังศูนย์ 191 เพ่ือแจ้งให้เจ้าหน้าที่ต ารวจ ด าเนินการติดตามจับกุมคนร้ายมาด าเนินคดีต่อไป การด าเนินการตาม
โครงการเสริมสร้างการเฝ้าระวังและควบคุมอาชญากรรมภายในจังหวัดนครพนม ของต ารวจภูธรจังหวัดนครพนม 
จึงเป็นการสร้างความเชื่อมั่นในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชนและนักท่องเที่ยว รองรับนโยบาย
ด้านความปลอดภัยในการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของประเทศไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเทียบเท่านานา
อารยประเทศต่อไป 
  1.2.2 ขอความร่วมมือหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ จัดโต๊ะหมู่บูชาและไหว้พระสวดมนต์ 
ก่อนการประชุมตามความเหมาะสม  
  ในการประชุมมหาเถรสมาคมครั้งที่ ๑๗/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๕๘ เลขาธิการมหา
เถรสมาคมเสนอว่า ในท่ามกลางกระแสโลกที่ก าลังเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ท าให้มนุษย์ต้องแสวงหาวิธีการที่จะ
ท าให้จิตใจมีความมั่นคงเพ่ือใช้ในการต่อสู่ปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ  การสวดสาธยายมนต์จะท าให้ผู้สวดมีจิตสงบเป็น
สมาธิ จิตจดจ่ออยู่กับบทสวดมนต์ สร้างสรรค์พลังปัญหาในการกคิดสร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ ดียิ่งขั้น  

เพ่ือให้หน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจได้รับประโยชน์ในการสวดมนต์ควรขอความร่วมมือสวด
มนต์ไว้พระตามความเหมาะสม กอปรกับรัฐมนตรีประจ าสานักนายกรัฐมนตรีพร้อมด้วยผู้อ านวยการส านักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ ได้ไปตรวจเยี่ยมวัด สถานศึกษา คณะสงฆ์และผู้น าชุมชนในเขตจังหวัดน่านและเชียงใหม่ 
ในวันที่ลงพ้ืนที่จังหวัดน่าน นายนรินทร์ เหล่าอารยะ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน และนายกพุทธสมาคม
จังหวัดน่าน พร้อมด้วยคณะผู้น าชุมชนจังหวัดน่าน ได้เสนอแนวคิดว่า ในการประชุมของหน่วยงานราชการและ
รัฐวิสาหกิจ ก่อนเริ่มการประชุม บางแห่งจะจัดโต๊ะหมู่บูชาและไหว้พระสวดมนต์ ซึ่งถือเป็นแบบอย่างที่ดี ดังนั้น 
เพ่ือให้หน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจปฏิบัติเป็นไปในแนวทางเดียวกัน จึงเห็นควรขอความร่วมมือหน่วยงาน
ราชการและรัฐวิสาหกิจทั่วประเทศจัดตั้งโต๊ะหมู่บูชาและไหว้พระสวดมนต์ก่อนการประชุมตามความเหมาะสม  
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1.2.3 โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)  
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ.2560 –2564 ได้ก าหนด

ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศไว้ 6 ด้าน เพ่ือนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน โดยเน้นให้มีการเติบโต     
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และแผนแมบ่ทการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ  
พ.ศ.2559 –2564 ไดก้ าหนดแนวทางการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายของประเทศท่ีมุงเน้นให้  
ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ซึ่งกระทรวงมหาดไทย โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เห็นว่า  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีหน้าที่ตามกฎหมายในการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย รวมทั้งการคุมครอง ดูแล  
สิ่งแวดล้อม จะมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ดังกล่าว ทั้งนี้ เพ่ือลดปัญหาความเดือดร้อนของ  
ประชาชนด้วยการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยอย่างเป็นระบบโดยใช้หลัก 3Rs : Reduce Reuse และ 
Recycle (ใช้น้อย ใช้ซ้ า และนากลับมาใช้ใหม่) และช่วยปกป้อง รักษาสิ่งแวดล้อม เพ่ือสร้างความสมดุลและการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม อย่างไรก็ตามการด าเนินงานของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เรื่องดังกล่าว จะตอ้งได้รับความร่วมมือจากประชาชนอย่างเต็มที่ เริ่มจากการปลูกฝังจิตสานึกรักษ์สิ่งแวดล้อมในวัย
เด็ก การเรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือรักษาสิ่งแวดล้อมในระดับเยาวชน การรวมกลุ่มเป็นเครือข่ายเพื่อช่วย
ปกปอ้งและรักษาสิ่งแวดล้อมและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในระดับประชาชน กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จึงไดร้ว่มมือกับนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศ 7,850 แห่ง รณรงค์เชิญ
ชวนให้ผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 7 ปี ขึ้นไป ที่ตระหนักถึงภัยคุกคามของปัญหาขยะและสิ่งแวดล้อมที่เสื่อมโทรมลง จนท าให้
เกิดภาวะโลกร้อนอากาศวิปริตแปรปรวน มีความสมัครใจและมีจิตอาสาเข้ามาร่วมด าเนินกิจกรรมด้านการบริหาร
จัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย รวมถึงการปกปอ้งและรักษาสิ่งแวดล้อม มีความเสียสละและอุทิศตนในการท างานเพ่ือ
ส่วนรวม ให้เขา้มาร่วมสมัครเป็นอาสาสมัครท้องถิ่น รักษ์โลก หรือ อถล. เพ่ือร่วมมือกันจัดทากิจกรรมเก่ียวกับการ
บริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การปกป้องและรักษา สิ่งแวดล้อม ดูแลครอบครัวให้รู้จักคัดแยกขยะเปียก ขยะ
แห้ง ขยะพษิ โดยใช้หลัก 3Rs หรือ 3ช : ใช้น้อย Reduce , ใช้ซ้ า Reuse และนามาผลิตเพ่ือใช้ใหม่ Recycle 
รวมถึงเป็นผู้น าในการปลูกฝังจิตสานึกรักษ์สิ่งแวดล้อมให้แก่คนในชุมชน ให้เกิดการรวมกลุ่มเป็นเครือขา่ยเพ่ือช่วย
ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมจึงขอประชาสัมพันธ์ให้ผู้ที่มีคุณสมบัติตามที่ก าหนด เขา้ร่วมสมัครเป็น อถล. เพ่ือร่วมด าเนิน
โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก ดังนี้  

1.) การรับสมัครอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)  
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) คือ บุคคลที่มีความสนใจ มีความสมัครใจ มีความเสียสละและอุทิศตน

ในการทางานด้านการจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย การปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นของตนเอง ใช้ชื่อย่อ
ว่า “อถล.” ซึ่งบุคคลที่จะสมัครเป็น อถล. ไดจ้ะต้องมีคุณสมบัติในเบื้องต้น คือ มีสัญชาติไทย มีอายุไมต่่ ากว่า 7 ปี
บริบูรณ ์มีภูมิล าเนาอยู่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น มีความสมัครใจและมีจิตอาสาเข้ามารว่มด าเนินกิจกรรม
ด้านการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย รวมถึงการปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อม  

ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดนครพนม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการแจ้งประชาสัมพันธ์
ข่าวสาร เพ่ือให้ประชาชนทราบเกี่ยวกับการสมัครเป็น อถล. ผ่านช่องทางต่าง ๆ ที่หลากหลาย เช่น Website, 
Social media, ป้ายประกาศ, สื่อสิ่งพิมพ์, เสียงตามสาย, สื่อท้องถิ่น ฯลฯ ส าหรับเป้าหมายในการรับสมัคร
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) นี้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ตั้งเป้าหมายในการรณรงค์รับสมัคร
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) โดยมีจ านวนครัวเรือนร้อยละ 50 เขา้ร่วมเครือข่าย  
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ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่  12/2560 ในวันที่  4  มกราคม  2561 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 
 
 
ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 

- ไม่มี - 
 
 
ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่องเพื่อทราบ  
 
 

กลุ่มงานยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
 

 4.1 การประกวดผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ประเภทชุมชน 
 ตามที่จังหวัด  ได้แจ้งให้อ าเภอเตรียมคัดเลือกชมรม TO BE NUMBER ONE  ประเภทชุมชน ดีเด่นระดับ
อ าเภอ  เข้าประกวดคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับจังหวัด  เพ่ือเข้าประกวดผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  
ประเภทชุมชน ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจ าปี 2561 ในวันที่  28 กุมภาพันธ์ 256 1 ณ จังหวัด
ขอนแก่น นั้น 
 จังหวัดนครพนม ก าหนดประกวดผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ระดับจังหวัด ในวันพุธที่ 7 
กุมภาพันธ์  2561  ณ ห้องประชุมเจริญคุณหญิงวรรณา สิริวัฒนภักดี ชั้น 3 บริเวณส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัด
นครพนม 

- ให้อ าเภอส่งทีม 1 ทีม เข้าประกวดในวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2561 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.2  การจัดท างบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (หมู่บ้านท่องเที่ยวโดยชุมชน) 

- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.3 สรุปผลการเบิกจ่ายกิจกรรมตามยุทธศาสตร์กรมฯ  ปี 2561 

- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว   

มติที่ประชุม  รับทราบ  
 
4.4 สรุปผลการบันทึก BPM   (เฉพาะระดับความก้าวหน้า /ผลการด าเนินงาน / ข้อมูลพื้นที่) 

- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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4.5 การรายงานผลการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ 
 กรมฯ ได้แจ้งแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสานพลังประชารัฐ และปรับแบบรายงานการขับเคลื่อนการ
พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ โดยจัดท าฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและ
ประชารัฐของจังหวัดในฐานข้อมูลออนไลน์ และให้จังหวัดตรวจสอบฐานข้อมูลกลุ่มเป้าหมายฯ พร้อมบันทึกข้อมูลใน
ฐานข้อมูลออนไลน์เป็นประจ าทุกเดือน ภายในวันที่ 20 ของเดือน  

จังหวัดจึงขอให้อ าเภอรายงานกิจกรรมและยอดรายได้ของกลุ่มเป้าหมายการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ
ฐานรากและประชารัฐของจังหวัดนครพนม ให้จังหวัดทราบทุกวันที่ 18 ของเดือน ทั้งนี้จังหวัดจะได้มีหนังสือแจ้งให้
อ าเภอทราบอีกครั้ง 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
กลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
 
4.6  รายงานยอดจ าหน่าย OTOP ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  

- จังหวัดฯสรุปผลการรายงานยอดจ าหน่าย OTOP จากศูนย์ข้อมูลกลาง (DOC) ระหว่างเดือน 
ตุลาคม 2560 – มกราคม 2561 จ านวน 4 เดือน ยอดจ าหน่ายจ านวน 410,641,522 บาท ขาดเป้าจ านวน  
218,700,333.20 บาท (เป้าหมาย 6 เดือนแรกปีงบประมาณ 2561 จ านวน 629,341,855.20 บาท)      
คิดเป็นร้อยละ 65.25   

- หากอ าเภอใดจะปรับปรุงแก้ไขข้อมูลยอดจ าหน่ายเดือนตุลาคม 2560 – มกราคม 2561  
ที่บันทึกไปแล้ว สามารถเข้าไปแก้ไขในระบบศูนย์ข้อมูลกลาง ได้ตั้งแต่วันนี้ จนถึงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2561 ทั้งนี้ 
หากอ าเภอใดมีการปรับปรุงแก้ไข ขอให้แจ้งจังหวัดเพ่ือรับรองข้อมูลด้วย  และหลังจากวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2561 
กรมฯจะปิดระบบฯ จะมีผลให้จังหวัด/อ าเภอไม่สามารถบันทึก/แก้ไข ยอดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ฯได้อีก   

- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
4.7 การส ารวจข้อมูลเพื่อติดตามผลประกอบการและความพึงพอใจของผู้ซ้ือและผู้ขายโครงการตลาดประชารัฐ   

- กรมการพัฒนาชุมชน ได้จัดท าโครงการประเมินผลตลาดประชารัฐ เพ่ือให้การด าเนิน  
โครงการตลาดประชารัฐเห็นผลการขับเคลื่อนโครงการในภาพรวม โดยจัดท าแบบสอบถามออนไลน์เพ่ือส ารวจ 
ติดตามผลประกอบการและความพึงพอใจของผู้ซื้อและผู้ขายของตลาดประชารัฐ ทั้ง 10 ประเภท (เดิมมีตลาด 9 
ประเภท เพ่ิมอีก 1 ประเภทคือ ตลาดเคหะประชารัฐ) ระยะเวลาการจัดเก็บและบันทึกข้อมูลตลาดประชารัฐ 
จ านวน 9 เดือน (มกราคม-กันยายน 2561) โดยเริ่มจัดเก็บครั้งแรกในวันจันทร์ที่ 22 มกราคม 2561 ทั้งนี้ 
ก าหนดให้จัดเก็บข้อมูลทุกครั้งที่ตลาดประชารัฐทั้ง 10 ประเภท เปิดให้บริการ ซึ่งรายละเอียดได้แจ้งตามหนังสือที่ 
นพ 0019/ว 1067 ลงวันที่ 25 มกราคม 2561 แล้ว   
ประเด็นเน้นย้ า   

1. การจัดเก็บข้อมูลตลาดประชารัฐในแบบสอบถามออนไลน์เพ่ือส ารวจติดตามผลประกอบการและ 
ความพึงพอใจของผู้ซื้อและผู้ขาย ให้ด าเนินการจัดเก็บและบันทึกข้อมูลแบบสอบถามออนไลน์ตลาดประชารัฐ      
ทุกประเภทในพ้ืนที่ความรับผิดชอบ โดยจัดเก็บข้อมูลผู้ขายทุกราย  ส าหรับผู้ซื้อกรมฯ จะแจ้งห้วงระยะเวลาในการ
จัดเก็บให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง         

2. ประสานงานกับผู้บริหารจัดการตลาดประชารัฐ Chief Marketing officer (CMO) ตลาด 
ประชารัฐ 10 ประเภท เพื่อด าเนินการร่วมกันจัดเก็บและบันทึกข้อมูลตลาดประชารัฐ   
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- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
4.8 แนวทางการขับเคลื่อนโครงการตลาดประชารัฐ   
       - กรมการพัฒนาชุมชน ได้แจ้งแนวทางการขับเคลื่อนตลาดประชารัฐ(เพ่ิมเติม) ให้จังหวัดด าเนินการ 
โดยมีการจัดตั้งคลินิกผู้ประกอบการตลาดประชารัฐ การติดตามประเมินผลความส าเร็จโครงการตลาดประชารัฐ การ
อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้บริหารจัดการตลาดประชารัฐ Chief Marketing Officer (CMO) มาตรฐานตลาดประชา
รัฐและการด าเนินการปรับปรุงตลาดประชารัฐให้เป็นไปตามมาตรฐานฯ รวมถึงการคัดเลือกให้ตลาดประชารัฐที่มี
ศักยภาพเข้าร่วมกิจกรรมในการส่งเสริมการท่องเที่ยว   

  เพ่ือให้การขับเคลื่อนตลาดประชารัฐ ในส่วนที่กรมการพัฒนาชุมชนรับผิดชอบ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และด าเนินการตามแนวทางของกระทรวงมหาดไทย จึงให้อ าเภอด าเนินการ ดังนี้       

1. จัดตั้งคลินิกคัดกรองผู้ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการตลาดประชารัฐ ทุกอ าเภอ   
เพ่ือสัมภาษณ์และคัดกรองผู้ประกอบการที่ประสงค์จะจ าหน่ายสินค้าอย่างแท้จริง โดยใช้ส านักงานพัฒนาชุมชน
อ าเภอหรือสถานที่อ่ืนที่อ าเภอพิจารณาเห็นว่าเหมาะสมเป็นสถานที่ด าเนินการ และแต่งตั้งคณะท างานบูรณาการ  
ทุกภาคส่วนร่วมด าเนินการตามความเหมาะสมของอ าเภอ ทั้งนี้ ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอประสานผู้แทน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ร่วมเป็นคณะท างานฯ    

2. คัดกรองผู้ประกอบการ ระหว่างวันที่ 1-28 กุมภาพันธ์ 2561 สัมภาษณ์เชิงลึก  
ผู้ประกอบการรายใหม่ระดับ C โดยใช้ข้อมูลจากแบบประเมินศักยภาพผู้ประกอบการลงทะเบียนตลาดประชารัฐ 
(ตป.05)  (จ านวนตามเอกสารแนบ)   

1. บริหารจัดการคลินิกผู้ประกอบการตลาดประชารัฐ ระหว่างเดือนมีนาคม – กันยายน 2561 
ด าเนินการในรูปแบบทีมบูรณาการ    

3. คลินิกหรือทีมบูรณาการติดตามผลความก้าวหน้าการด าเนินงานทุกสัปดาห์ 
4. รายงานผลการด าเนินงานให้จังหวัดทราบ     
5. คัดเลือกตลาดประชารัฐที่มีศักยภาพซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบ มีผลการด าเนินงาน   

ระดับดี เพ่ือเชื่อมโยงเป็นแหล่งท่องเที่ยว มีผู้มาเยี่ยมชมมาก มีรายได้จากการจ าหน่ายสินค้าสูง เป็นตลาด  
นวัตกรรมประจ าเดือนของจังหวัด รายงานให้จังหวัดทราบ      

- รายละเอียด หนังสือสั่งการ อยู่ระหว่างน าเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดฯ ในเบื้องต้นขอให้อ าเภอ 
เตรียมข้อมูลผู้ประกอบการรายใหม่ระดับ C ไว้เพ่ือเป็นข้อมูลการด าเนินงาน และการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง   

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
4.9 แผนการด าเนินงานเทรดเดอร์ 

- ตามท่ีจังหวัดฯได้ด าเนินการปรับปรุงพิพิธภัณฑ์และหอสมุดแห่งชาติ เพื่อจัดเป็นสถานที่ด าเนินงาน 
เทรดเดอร์ของจังหวัดนครพนม  ขณะนี้ได้ด าเนินการปรับปรุงเสร็จเรียบร้อยแล้ว และมีแผนด าเนินการดังนี้ 

1. เตรียมสถานที่ ท าความสะอาด เตรียมชั้นวาง วัสดุอุปกรณ์เดิม เตรียมจัดพ้ืนที่ 
2. รับลงหุ้น เป็นเงินหุ้นและสินค้า ปัจจุยันรับลงหุ้นให้แล้วคิดเป็นมูลค่า 
3. ขึ้นป้ายด้านเทรดเดอร์ ด้านหน้าอาคาร   
4. เตรียมปรับภูมิทัศน์ด้านหน้า ปลูกต้นไม้ 
5. วางแผนออกแบบเครื่องหมายติดผลิตภัณฑ์ ท าทะเบียนสินค้า 
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6. ลงโปรแกรมการท าบาร์โค้ด(มีเครื่องเดิมแล้ว) 
7. รับสมัครกลุ่มร้านค้าประเภทอาหารเด่นจังหวัดเพ่ือร่วมจ าหน่ายบริเวณซุ้มอาหาร  
8. จัดหาพนักงานประจ าร้านจ าหน่าย[ประธานtrader[ จัดหา 
9. เปิดท าบุญเลี้ยงพระ เอาฤกษ์ 22กุมภาพันธ์ 2561  
- ให้ท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์ แจกในที่ประชุมกรมการจังหวัด และเชิญชวนลงหุ้น 
- ท าหนังสือถึงบริษัททัวร์และการท่องเที่ยว 
- ให้จัดมหกรรมเพ่ือโปรโมท อาจจะบูรณาการร่วมกัน เช่นเรื่องศาสตร์พระราชา ให้แล้วเสร็จก่อนเดือน

เมษายน 2561 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
4.10  โครงการยกระดับมาตรฐานสินคา้อาหาร OTOP รสไทยแท้ (OTOP Authentic) 

- กรมการพัฒนาชุมชน มีนโยบายจะด าเนินงานโครงการยกระดับมาตรฐานสินค้าอาหาร OTOP  
รสไทยแท้ (OTOP Authentic) เพ่ือสร้างอัตลักษณ์ความเป็นไทย อันเป็นจุดขายที่จะกระตุ้นให้เกิดรายได้แก้
ผู้ประกอบการและเพ่ิมศักยภาพผู้ประกอบการ OTOP ในการผลิตสินค้าอาหารรสไทยแท้ เพื่อเผยแพร่มรดกทางภูมิ
ปัญญาไทยไปสู่กลุ่มผู้บริโภค และนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ 
    -  ให้ส ารวจร้านอาหาร/บริการริมทาง ในโรงแรม เพ่ือเป็นข้อมูล อาหารรสไทยแท้ เข้าร่วมโครงการฯ ตาม
หนังสือกรมฯที่ส าเนาส่งให้แล้ว  ส่งภายใน 31 มกราคม 2561   

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
4.11 การด าเนินงานพัฒนาศักยภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ OTOP กลุ่ม D ปี 2561 

- ให้อ าเภอด าเนินการดังนี้ 
1. คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายกลุ่ม D ตามฐานข้อมูล ตามจ านวน รวม 100 รายร่วมโครงการ แจ้งรายชื่อให้

จังหวัดภายใน 22 กุมภาพันธ์ 2561 
2. คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย 3-5 ดาว ปี 59 หรือกลุ่มที่มีศักยภาพเข้าร่วมโครงการ ยกระดับสู่พรีเมี่ยม       

ปี 61 เป้าหมายรวม 40 ราย ส่งรายชื่อวันที่  22 กุมภาพันธ์ 2561 หนังสือสั่งการจะแจ้งให้ทราบอีกครั้งหนึ่ง 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.12  การด าเนนิงานโครงการขยายผลหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ (งบจังหวัด) ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๑ 

ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม ได้รับการจัดสรรงบประมาณโครงการตามแผนประจ าปีของจังหวัด 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ จ านวน ๒ โครงการ งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๖,๖๕๓,๘๐๐ (หกล้านหกแสนห้าหมื่นสาม
พันแปดร้อยบาทถ้วน) ดังนี้ 
 ๑. โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจชมุชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณ ๓,๘๕๓,๘๐๐ บาท (กลุ่ม
งานยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชนรับผิดชอบ) 
 ๒. โครงการยกระดับและขยายผลหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ งบประมาณ ๒,๘๐๐,๐๐๐ บาท (กลุ่ม
งานส่งเสริมการพัฒนาชุมชนรับผิดชอบ) 
 โครงการที่ ๒ มีทั้งหมด ๔ กิจกรรมย่อย ดังนี้ 
   กิจกรรมที่ 1 การประชุมเตรียมความพร้อมแก่เจ้าหน้าที่และภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง และสร้างแกน
น าหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ จะด าเนินการในวันที่ ๒๖ – ๒8 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑  
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 ฐานข้อมลูสตรีอายุ 15 ปี ขึน้ไป สมาชิกกองทุนฯ  จ านวนสตรีท่ีมอีายุ 15 ปี เป้าหมาย
 จังหวดันครพนม (คน) ณ 30 ม.ค.61 ท่ียังไมส่มคัรเป็นสมาชิกกองทุน ท่ีต้องเพิม่ร้อยละ 10

1 เมืองนครพนม 61,972 31,570 30,402 3,040
2 ปลาปาก 21,681 16,470 5,211 521
3 ท่าอเุทน 23,949 12,584 11,365 1,137
4 บา้นแพง 14,206 7,621 6,585 659
5 ธาตุพนม 34,635 23,356 11,279 1,128
6 เรณูนคร 19,229 12,843 6,386 639
7 นาแก 32,030 16,840 15,190 1,519
8 ศรีสงคราม 28,135 17,740 10,395 1,040
9 นาหวา้ 21,159 12,980 8,179 818
10 โพนสวรรค์ 22,834 13,588 9,246 925
11 นาทม 9,211 6,070 3,141 314
12 วงัยาง 6,217 4,450 1,767 177

295,258 176,112 119,146 11,915

ท่ี อ าเภอ

เป้าหมายการเพ่ิมสมาชิกกองทนุพัฒนาบทบาทสตรปีระเภทรายบุคคล
จังหวดันครพนม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

รวม

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมกระบวนการส่งเสริมพัฒนา และการจัดการความรู้  
กิจกรรมที่ 3 การติดตามประเมนิผลยกย่องเชิดชูเกียรติหมู่บ้านที่มีผลการพัฒนาดีเด่น   
กิจกรรมที่ 4  มหกรรมหมู่บ้านตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือจัดแสดงผลงานการขับเคลื่อน

หมู่บ้านน่าอยู่ฯ   

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
4.13  การจัดท าข้อมูลศูนย์ข้อมูลกลาง (ข้อมูลกองทุนชุมชน) 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
4.14  รายงานผลตามค ารับรองปฏิบัติราชการ ปี ๒๕๖๑ 
    -  กองทุนหนุนเสริมสัมมาชีพชุมชน 
  -  ศูนย์จัดการกองทุนชุมชน 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.15 การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
       กรมการพัฒนาชุมชน แจ้งแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
ประจ าปีงบประมาณ 2561 และแผนยุทธศาสตร์กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี พ.ศ.2561 – 2564 เพื่อให้จังหวัด
ด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน และใช้ยุทธศาสตร์กองทุนฯเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนกองทุนพัฒนา
บทบาทสตรีตามเป้าหมายการด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
 เพ่ือให้การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุการด าเนินงานตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขอให้อ าเภอด าเนินการดังนี้ 

1. ประชาสัมพันธ์และรับสมัครการขึ้นทะเบียนสมาชิกเพ่ิม ท้ังสมาชกิประเภทบุคคลธรรมดาและสมาชิกประเภท
องค์กรสตรีทุกช่องทาง  
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2. เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2561 

 

จ านวนสมาชิกองค์กร กพสจ. กพสอ. กพสต. กพสม.
อ าเภอ ต าบล หมูบ่้าน รวม ณ 31 ม.ค.61  ร้อยละ 100 (องค์กร)  ร้อยละ 100 (องค์กร)  ร้อยละ 70 (องค์กร)  ร้อยละ 70 (องค์กร)

1 เมืองนครพนม 1 14 190 205 10 1 1 10 133 145
2 ปลาปาก 1 9 90 100 7 0 1 6 63 70
3 ท่าอเุทน 1 9 113 123 4 0 1 6 79 86
4 บา้นแพง 1 6 66 73 3 0 1 4 46 51
5 ธาตุพนม 1 12 139 152 5 0 1 8 97 107
6 เรณูนคร 1 9 92 102 3 0 1 6 64 71
7 นาแก 1 13 150 164 9 0 1 9 105 115
8 ศรีสงคราม 1 10 109 120 5 0 1 7 76 84
9 นาหว้า 1 7 77 85 2 0 1 5 54 60

10 โพนสวรรค์ 1 8 93 102 2 0 1 6 65 72
11 นาทม 1 3 37 41 4 0 1 2 26 29
12 วังยาง 1 3 27 31 4 0 1 2 19 22

รวม

เปา้หมายการเพ่ิมสมาชิกกองทนุพัฒนาบทบาทสตรีประเภทองค์กร จงัหวัดนครพนม
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2561

 ฐานขอ้มูลองค์กรสตรี ท่ี อ าเภอ

คิดเปน็
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ร้อยละ

ร้อยละ 32 ร้อยละ 70 ร้อยละ 98 ร้อยละ 100
1 จังหวดั 859,130    -            400,000    1,259,130   402,922     881,391       1,233,947   2,518,260   313,538    -    313,538     24.90 

2 เมอืงนครพนม 295,940    2,340,000  360,000    2,995,940   958,701     2,097,158    2,936,021   5,991,880   110,340    -           -    110,340     3.68   

3 ปลาปาก 210,740    2,273,000  340,000    2,823,740   903,597     1,976,618    2,767,265   5,647,480   122,920    1,017,000 -    1,139,920  40.37 

4 ท่าอเุทน 220,800    1,300,000  290,000    1,810,800   579,456     1,267,560    1,774,584   3,621,600   134,140    -           -    134,140     7.41   

5 บา้นแพง 172,760    895,000     260,000    1,327,760   424,883     929,432       1,301,205   2,655,520   -            -           -    -            -     

6 ธาตุพนม 257,020    2,300,000  320,000    2,877,020   920,646     2,013,914    2,819,480   5,754,040   118,020    -           -    118,020     4.10   

7 เรณูนคร 211,680    1,364,000  280,000    1,855,680   593,818     1,298,976    1,818,566   3,711,360   40,400      330,000   -    370,400     19.96 

8 นาแก 271,740    2,060,000  346,000    2,677,740   856,877     1,874,418    2,624,185   5,355,480   84,140      926,000   -    1,010,140  37.72 

9 ศรีสงคราม 228,720    2,010,000  326,000    2,564,720   820,710     1,795,304    2,513,426   5,129,440   65,680      1,310,000 -    1,375,680  53.64 

10 นาหวา้ 186,780    2,040,000  278,000    2,504,780   801,530     1,753,346    2,454,684   5,009,560   37,180      1,100,000 -    1,137,180  45.40 

11 โพนสวรรค์ 203,300    1,430,000  280,000    1,913,300   612,256     1,339,310    1,875,034   3,826,600   100,500    -           -    100,500     5.25   

12 นาทม 138,680    1,076,000  260,000    1,474,680   471,898     1,032,276    1,445,186   2,949,360   72,080      980,000   -    1,052,080  71.34 

13 วงัยาง 134,308    912,000     260,000    1,306,308   418,019     914,416       1,280,182   2,612,616   64,700      -           -    64,700       4.95   

3,391,598 20,000,000   4,000,000 27,391,598 8,765,311  19,174,119  26,843,766 54,783,196 1,263,638  5,663,000 -    6,926,638  25.29 

เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ กองทนุพัฒนาบทบาทสตรี จังหวัดนครพนม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

แผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2561

รวม
อ าเภอท่ี

เป้าหมายปีงบประมาณ 2561
รวม

ผลการเบกิจ่าย

บริหาร ทุนหมุนเวยีน อดุหนุน

รวม

งบบริหาร เงินทุนหมนุเวยีน เงินอดุหนุน
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3. การอนุมัติเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดนครพนม ครั้งท่ี 3/2561 คณะอนุกรรมการบริหารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตรี มีมติอนุมัติเงินกู้ยืมประเภทเงินทุนหมุนเวียน และเงินอุดหนุน ดังนี้ 

 ขอให้อ าเภอแจ้งกลุ่มท่ีได้รับอนุมัติไปด าเนินการเปิดบัญชี และมาท าสัญญากู้ยืมตามก าหนด  

4. การจัดกิจกรรมเนื่องในวันสตรีสากล 
 ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนครพนม ร่วมกับส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
นครพนม และองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครพนมก าหนดการจัดกิจกรรมโครงการ   “ส่งเสริมองค์ความรู้และ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการพัฒนาอาชีพสตรี” โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ทุกภาคส่วนในสังคมตระหนักถึง
ความส าคัญสตรี สนับสนุนให้เกิดความรักความสามัคคี ประสานการท างานและแก้ไขปัญหา     ของสตรีร่วมกัน ,
พัฒนาศักยภาพอาชีพสตรีไปสู่การเป็นผู้ผลิตผู้ประกอบการ OTOP ส่งเสริมให้สตรีมีรายได้ 
เพ่ิมขึ้น เรียนรู้การสร้างรายได้ร่วมกัน และเพ่ือส่งเสริมให้สตรีจังหวัดนครพนมมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์และ
รักษาวัฒนธรรมอันดีงามของชาวอีสานให้คงอยู่และเป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวาง 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 430,000 บาท (สี่แสนสามหมื่นบาทถ้วน)  ดังนี้ 
 ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดนครพนม จ านวนเงิน 200,000  
บาท (สองแสนบาทถ้วน) 
 ขอรับเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครพนม จ านวนเงิน  188,400 บาท (หนึ่งแสนแปด
หมื่นแปดพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 
  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดนครพนม 
จ านวน 41,600 บาท (สี่หมื่นหนึ่งพันหกร้อยบาทถ้วน) ขึ้นในวันที่ 8 มีนาคม 2561  

 มีรูปแบบการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
กิจกรรมย่อยที่ 1 (การเดินรณรงค์และวิธีการประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมองค์ความรู้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ -      
กลุ่มอาชีพสตรี ในรูปแบบของการฝึกปฏิบัติและการจัดนิทรรศการอาชีพสตรีดีเด่น) 
 1. ส่งเสริมองค์กรสตรีเพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นและแสดงความรักความสามัคคี  โดยการ
เดินขบวนรณรงค์ประชาสัมพันธ์องค์กรสตรีจังหวัดนครพนม จากสี่แยกธนาคารไทยพาณิชย์ถึงศาลากลางจังหวัด
นครพนม 
 
          2. การบรรยายให้ความรู้แนวทางการพัฒนาสตรีและแนวทางการส่งเสริมช่องทางการตลาดให้กับกลุ่ม
อาชีพสตรี 
        3. พัฒนาศักยภาพสตรีโดยการให้ความรู้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพสตรีไปสู่การเป็นผู้ผลิต
ผู้ประกอบการ OTOP โดยการแบ่งกลุ่มย่อยสาธิตอาชีพสตรี จ านวน 20 กลุ่มๆละ 40 คน 

ที่ อ าเภอ จ านวนโครงการ ทุนหมนุเวียน อดุหนุน รวม วัน เดือน ปี เวลา สถานที่
1 ธาตุพนม 9 650,000 0 650,000  3 กมุภาพนัธ์  2561 13.00 น. ทีว่่าการอ าเภอธาตุพนม
2 โพนสวรรค์ 11 1,330,000 0 1,330,000  4 กมุภาพนัธ์ 2561 10.00 น. ทีว่่าการอ าเภอโพนสวรรค์
3 ปลาปาก 6 100,000 340,000 440,000  5 กมุภาพนัธ์ 2561 09.30 น. ทีว่่าการอ าเภอปลาปาก
4 เมอืงนครพนม 7 350,000 62,000 412,000  5 กมุภาพนัธ์ 2561 14.00 น. ทีว่่าการอ าเภอเมอืงนครพนม
5 ศรีสงคราม 3 320,000 0 320,000
6 วังยาง 3 295,190 0 295,190
7 นาทม 1 0 100,000 100,000

40 3,045,190 502,000 3,547,190รวม

ให้อ าเภอด าเนินการจัดท าสัญญากบักลุ่มเอง
ให้อ าเภอด าเนินการจัดท าสัญญากบักลุ่มเอง
ให้อ าเภอด าเนินการจัดท าสัญญากบักลุ่มเอง

ก าหนดการจดัท าสัญญาการกู้ยมืเงินทนุหมุนเวียน และเงินอุดหนุนทีไ่ด้รับการอนุมัติ ครัง้ที ่3/2561



12 
 
 4. การจัดการความรู้ของกลุ่มอาชีพดีเด่นโดยการจัดนิทรรศการผลการด าเนินงานกลุ่มอาชีพสตรีและ
ประกวดกลุ่มอาชีพสตรีดีเด่น 
กิจกรรมย่อยที่ 2 (การบรรยายเชิงเสวนา) 
           ด าเนินการเสวนาแนวทางแก้ไขปัญหาสตรีในยุค 4.0 
กิจกรรมย่อยที่ 3 (การคัดเลือกอาชีพสตรีดีเด่นและมอบรางวัลประกาศเกียรติคุณ) 
 ด าเนินการมอบรางวัลกลุ่มอาชีพสตรีดีเด่น และมอบประกาศเกียรติคุณสตรีดีเด่น 
กลุ่มเป้าหมาย : ประกอบด้วยคณะกรรรมการพัฒนาสตรีระดับหมู่บ้าน,ต าบล,อ าเภอ,จังหวัด, จ านวน 12 อ าเภอ 
รวม 800 คน  ดังนี้ 

เป้าหมายจ านวนสตรีที่เข้าร่วม 
โครงการส่งเสริมองค์ความรู้และฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการพัฒนาอาชีพสตรี 

  
ที ่ อ าเภอ จ านวนสตรีที่เข้าร่วม(คน) 
1 เมืองนครพนม 113 
2 ปลาปาก 63 
3 ท่าอุเทน 77 
4 บ้านแพง 46 
5 ธาตุพนม 96 
6 เรณูนคร 64 
7 นาแก 103 
8 ศรีสงคราม 75 
9 นาหว้า 53 

10 โพนสวรรค์ 64 
11 นาทม 26 
12 วังยาง 20 

รวม 800 
ขอให้อ าเภอด าเนินการคัดเลือกกลุ่มอาชีพสตรีดีเด่นส่งเข้าประกวด จ านวนอ าเภอละ 1 กลุ่ม และเสนอชื่อ

สตรีดีเด่นในแต่ละสาขาอาชีพ โดยให้คัดเลือกมาเพียง 1 คน ตามสาขาแต่ละประเภท ดังนี้ 
1. สตรีดีเด่นด้านการคุ้มครองสิทธิและการส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศ 
2. สตรีดีเด่นด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
3. สตรีดีเด่นด้านการพัฒนาชุมชน 
4. สตรีดีเด่นด้านการส่งเสริมสันติภาพ 
5. สตรีดีเด่นด้านการบริหารงานปกครองท้องถิ่น 
6. สตรีดีเด่นด้านกระบวนการยุติธรรม 
7. สตรีดีเด่นด้านการส่งเสริมการเกษตร 
8. สตรีดีเด่นด้านการปกป้องสิทธิของตนเอง 
9. สตรีดีเด่นด้าน ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
ทั้งนี้ แนวทางและกระบวนการคัดเลือก คระอนุกรรมการจังหวัดจะลงไปด าเนินการคัดเลือกกลุ่ม 

อาชีพสตรีดีเด่นในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2561 
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มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
 
 4.16  สรุปผลการบริหารการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ประเดือนมกราคม 2561 (ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม 2561) 

- ให้อ าเภอรายงานให้จังหวัดทราบภายในวันที่ 31 ม.ค. 2561 ภายในเวลา 16.30 น. 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 4.17  แผนการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. ของคณะท างานตรวจสอบคุณภาพและ
มาตรฐานการจัดเก็บข้อมูลเพื่อการพัฒนาชุมชน (จปฐ.) ปี 2561 จังหวัดนครพนม 

- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
4.18 แผนการประเมินและติดตามผลการขับเคลื่อนกิจกรรมหมู่บ้านสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและ
คุณภาพชีวิตและต าบลต้นแบบเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต ระดับอ าเภอ 

- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
ฝ่ายอ านวยการ 
 
 

4.19  กองทุนสวัสดิการจังหวัดนครพนม ประจ าเดือนมกราคม  2561   

- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

4.20  สรุปยอดลูกหนี้เงินยืม ณ วันที่ 30 มกราคม  2561 เงินงบประมาณ/เงินนอกงบประมาณ (ที่ยังไม่ส่ง
ล้างหนี้) 

- ขอให้ด าเนินการภายในสัปดาห์นี้ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
  4.21  การใช้งานระบบ KTB Corporate Online และประชุมชี้แจงการสมัครขอใช้บริการติดตั้งเครื่องรับ
ช าระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ (เครื่อง EDC) 

- รายละเอียดได้แจกในที่ประชุมเรียบร้อยแล้ว  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องเพื่อพิจารณา 
 
ฝ่ายอ านวยการ 
 
5.1  การคัดเลือกข้าราชการและลูกจ้างดีเด่น กรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปี 2561 
 ตามหนังสือจังหวัดนครพนม ที่ นพ 0019/ว 1068  ลงวันที่ 25 มกราคม 2561  ตามที่กรมการพัฒนา
ชุมชนจะด าเนินการคัดเลือกข้าราชการและลูกจ้างดีเด่น ประจ าปี 2561 เพื่อประกาศเกียรติคุณเป็นข้าราชการและ
ลูกจ้างประจ าดีเด่น และก าหนดให้มีพิธีมอบเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติเป็นประจ าทุกปี  จังหวัดฯ ให้อ าเภอได้
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดที่มีคุณสมบัติตรงตามแนวทางการคัดเลือกข้าราชการและลูกจ้างดีเด่น กรมการ
พัฒนาชุม ประจ าปี 2561 แจ้งความประสงค์สมัครเพื่อเข้ารับการคัดเลือก ประเภทพัฒนาการอ าเภอ และประเภท
พัฒนากรขวัญใจชุมชน โดยให้ส่งแบบสรุปประวัติส่วนตัวและผลงานดีเด่น ส่งให้จังหวัดภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 
2561 เพ่ือที่จะให้คณะกรรมการบริหารงานบุคคลพิจารณาคัดเลือกเป็นตัวแทนระดับจังหวัด ประเภทละ 1 ราย 
หากพ้นระยะเวลาหรือเอกสารไม่ครบตามก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ในการเข้าสู่กระบวนการคัดเลือกฯ รายละเอียด
สามารถดาวน์โหลดได้ทางเว็บไซต์กองการเจ้าหน้าที่ กรมการพัฒนาชุมชน www.personel.cdd.go.th 

- ฝากให้อ าเภอด าเนินการคัดเลือก และแจ้งให้จังหวัดทราบภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  6  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
          - ไม่มี – 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 

ปิดประชุมเวลา  12.45  น.  
 
 
(ลงชื่อ) ชวภณ  พรหมอารักษ์   ผู้จดรายงานการประชุม 

                                (นายชวภณ  พรหมอารักษ์) 
                           เจ้าพนกังานธุรการช านาญงาน 
 
 
 

                                                  (ลงชื่อ)   วิทยา  เข็มอุทา   ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                 (นายวิทยา  เข็มอุทา) 
             หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

 

http://www.personel.cdd.go.th/
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